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Con la aprobacién del Reglamento para el Personal Laboral al servicio de este Ayuntamiento, el pleno de
la Corporacion de fecha 18 de noviembre de 1996, se establecia en sus articulos 40 y 41 la creacién de un fondo
de accion social y las funciones de la Comisidn de Accidn Social.

El Acuerdo de la Comision de Personal de fecha 18 de enero, prevé el compromiso de regular un nuevo
Programa de Accion Social para su entrada en vigor el 1 de enero de 2010.

La experiencia acumulada en estos afios y el importante papel que la Accién Social ha adquirido como
actividad niveladora y de bienestar social de los empleados publicos, ha puesto de manifiesto la necesidad de
introducir nuevas modalidades de ayudas, modificar los conceptos de algunas de las ayudas existentes, asi como
actualizar sus cuantias. Como principales novedades se encuentran la creacién de tres nuevas modalidades de
ayuda: Ayuda por enfermedad celiaca de los hijos, Ayuda por estudios universitarios de los hijos menores de 24
afios y Ayuda por ascendiente a cargo.

La importancia de la conciliacién de la vida familiar y laboral ha sido determinante para incluir dentro de
los conceptos de la Ayuda por comedor escolar en Educacién Infantil y Primaria, no solo la comida de mediodia
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como hasta ahora, sino también la denominada “aula matinal” de acogida al alumnado antes del inicio de Ia
actividad lectiva, lo que ayudara sin duda, a conjugar el inicio de la jornada laboral de los padres con el inicio de
las horas lectivas de sus hijos.

La Ayuda por guarderia, que quedara reservada a los hijos que no cursen Educacién Infantil o Primaria, se
mantiene en su configuracion tradicional, si bien con un importante incremento de su cuantfa.

La modalidad de Ayuda por prétesis médicas, ademas de la inclusion de nuevas clases de protesis y
actualizacién de algunas de sus cuantias, sufre un profundo cambio de gestidn, pues en una Unica solicitud, el
empleado publico debera presentar todas las protesis, cualquiera que sea su clase, respecto todos los miembros
de la unidad familiar con derecho a percibirla. Con ello se conseguird una gestion del procedimiento mas &gil y
racional.

La Ayuda por nupcialidad, natalidad o adopcidn y la Ayuda por estudios del empleado publico se
mantiene en términos similares a los de su regulacién anterior, si bien con una actualizacién de sus cuantias.

La Ayuda por atencion especial de hijos discapacitados se incorpora en la regulacién del nuevo Programa
de accidn Social.

La que hasta ahora se denominaba Ayuda extraordinaria pasa a denominarse Ayuda por emergencia
social, que sin duda refleja de un modo mas acertado el objeto de la ayuda. Como principal novedad, entre las
causas que pueden dar lugar al reconocimiento de esta ayuda, se contemplan situaciones especificas para las
mujeres victimas de violencia de género.

Por Ultimo indicar, que como mecanismo de reparto del crédito presupuestario sobrante en cada
ejercicio, se sigue manteniendo la Ayuda complementaria por hijo, si bien la percepcion de esta ayuda sera
incompatible con la Ayuda por guarderia y con la Ayuda por comedor escolar en Educacidn infantil y Primaria,
consiguiendo con ello una redistribucion mas equitativa de los recursos.

Por todo lo anterior, y previa negociacion en el seno de la Mesa de Personal, este Ayuntamiento ha
dispuesto:

TiITULO PRELIMINAR
NORMAS COMUNES
Articulo 1. - Objeto y modalidades de ayuda.
La presente Reglamento regula el Programa de Accién Social para el personal al servicio del
Ayuntamiento de Cobisa incluido dentro del dmbito de aplicacién establecido en el articulo 2 de este

Reglamento, asi como el procedimiento de solicitud y concesién de las Ayudas econdmicas en que se estructura:

1) Ayuda por estudios del empleado publico.
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2) Ayuda por estudios de idiomas del empleado publico.
3) Ayuda por nupcialidad, natalidad o adopcidn.
4) Ayuda por guarderia.
5) Ayuda por comedor escolar en Educacién Infantil y Primaria.
6) Ayuda por enfermad celiaca y alergias alimentarias severas de los hijos.
7) Ayuda por estudios universitarios de los hijos menores de 24 afios.
8) Ayuda por atencién especial de hijos discapacitados.
9) Ayuda por protesis médicas.
10) Ayuda por emergencia social.
11) Ayuda complementaria por hijo.

Financiada con cargo a los créditos de este Programa, como accidn social especifica e independiente del
mismo, se incluye el denominado “OBSEQUIO DE JUBILACION”, que recibiran todos aquellos empleados
publicos incluidos dentro del ambito de aplicacién de este Reglamento, que en cada afio natural causen baja
por jubilacion. El valor del obsequio por jubilacién no podré exceder de 150 euros.

Articulo 2. - Ambito de aplicacion:

El Programa de Accién Social serd de aplicacion al personal funcionario, de carrera e interino, y al
personal laboral, al servicio del Ayuntamiento de Cobisa.

Articulo 3. - Requisitos.

1. Podran solicitar las ayudas reguladas en el Programa de Accidén Social los empleados publicos, que
comprendidos en el ambito de aplicacidén, cumplan los siguientes requisitos:

a) Que a la fecha de presentacién de solicitudes, se encuentren en situacion de servicio activo. No sera
necesario cumplir el requisito de encontrarse en servicio activo en el momento de presentacion de la
solicitud en las siguientes modalidades de ayuda, siempre que se hubiera estado en servicio activo un
periodo minimo de 12 meses en el afio natural inmediatamente anterior al del inicio del plazo de
presentacion de solicitudes: Ayuda por guarderia, Ayuda por comedor escolar en Educacién Infantil y
Primaria, Ayuda por enfermedad celiaca de los hijos’, Ayuda por Estudios de idiomas del empleado publico,
Ayuda por atencion especial de hijos discapacitados, Ayuda por prétesis médicas, Ayuda por ascendiente a
cargo, Ayuda complementaria por hijo.

b) Que rednan los requisitos exigidos en las normas especificas de cada modalidad de Ayuda.

3. Unicamente causaran derecho a las prestaciones como beneficiarios, aquéllos miembros de la unidad familiar
que se determinen expresamente en las normas especificas de cada modalidad de Ayuda.
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4. Cuando dos o més miembros de una misma unidad familiar ostenten la condiciéon de empleados publicos
incluidos dentro del ambito de aplicacion de este Reglamento, solamente uno de ellos podra acceder a las
Ayudas por el mismo concepto y beneficiario, con la excepcién contemplada en el articulo 20.2 de esta Orden
para el caso de Ayuda por nupcialidad.

5. En los casos de inicio de los procesos de nulidad, separacién o divorcio, si ambos conyuges fuesen empleados
publicos incluidos dentro del ambito de aplicacién de este Reglamento, se considerara como beneficiario de las
ayudas referentes a los hijos, a aquél de los conyuges con quién convivan los mismos en el momento en que se
produjo el supuesto de hecho o hecho causante por el que se solicita la correspondiente modalidad de Ayuda. En
la modalidad de Ayuda complementaria por hijo, se considerara beneficiario de la misma, a aquél de los
conyuges con quien vinieran conviviendo los hijos a 1 de enero del afio de presentacién de las solicitudes.’

6. Cuando en una unidad familiar los hijos sean exclusivamente del integrante del matrimonio o de la pareja de
hecho que no ostente la condicion de empleado publico incluido dentro del dmbito de aplicacion de este
Reglamento, deberd acreditarse la convivencia y dependencia econdmica de esos hijos respecto del solicitante,
en los términos establecidos en el articulo siguiente.

Articulo 4. - Concepto de unidad familiar.
1. A los efectos de lo establecido en el presente Reglamento, se entendera por unidad familiar:

a) El matrimonio o pareja de hecho vy, en su caso, los hijos que convivan con los mismos y se encuentren a su
cargo.

b) En los supuestos de nulidad, disolucién o separacion judicial del matrimonio, el cdnyuge y, en su caso, los
hijos que convivan con el mismo a su cargo.

c) El padre o madre solteros y los hijos que convivan con los mismos a su cargo.

d) Hombre o mujer solteros mayores de edad.

También se consideraran miembros de la unidad familiar:

a} Los menores o incapacitados ligados a los solicitantes mediante tutela o acogimiento, siempre que
convivan con ellos y que se encuentren a su cargo, debiendo acreditarse estas circunstancias.

b) Los hermanos y ascendientes que convivan con el solicitante y se hallen a su cargo, debiendo acreditarse
estas circunstancias.

2. Para la acreditacién de la condicién de miembro de la unidad familiar deberdn tenerse en cuenta las siguientes
normas:

- La condicidn de cdnyuge e hijo se acreditara mediante la presentacién de copia compulsada del Libro de
Familia.

- La condicidn de pareja de hecho se acreditara mediante certificacion emitida por el Registro de uniones de
hecho correspondiente o acta notarial.
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- La convivencia y la dependencia econdmica se presumira con la simple presentacién de copia compulsada
del Libro de Familia respecto los hijos que cumplan menos de 23 afios de edad en el afio de presentacion de
las solicitudes y sean comunes a ambos miembros del matrimonio o pareja de hecho. Para los casos de tutela
0 acogimiento de menores o incapacitados deberd aportarse la correspondiente Resolucidon administrativa o
judicial que acredite tal circunstancia.

- Para el resto de supuestos, cuando sea necesaria acreditar la convivencia y dependencia econdmica, de
acuerdo con lo dispuesto en las normas especificas, se podra efectuar del siguiente modo:

1) La convivencia, mediante Certificado o volante de empadronamiento expedido por el Ayuntamiento
correspondiente.

2} La dependencia econdmica aportando, entre otros documentos: certificado de la Oficina Publica de
Empleo en el que conste, en su caso, la situacion de desempleo del familiar; certificacion de afiliacion
del solicitante a la Seguridad Social en la que figure la condicién de beneficiario del familiar; o cualquier
otro medio de prueba que acredite la necesidad de la concurrencia del solicitante para el sostenimiento
econdmico de la persona que motiva la solicitud.

Articulo 5. - Plazo y modo de presentacion de las solicitudes.

1. En cada ejercicio econdmico, la apertura del plazo de presentaciéon de solicitudes para la obtencién de las
Ayudas del Programa de Accién Social comenzard el 1 de enero y concluird el 30 de marzo, salvo en las
modalidades de Ayuda por nupcialidad, natalidad o adopcidn, Ayuda por sepelio, Ayuda por emergencia social.

2. Debe presentarse una solicitud independiente para cada modalidad de Ayuda. La modalidad de Ayuda por
prétesis médicas se presentard en una solicitud Unica, que englobara de modo conjunto, todas las protesis de
todos los miembros de la unidad familiar con derecho a su percepcién conforme el articulo 44 de este
Reglamento.

En las modalidades de Ayuda por natalidad o adopcidn, Ayuda por guarderia, Ayuda por comedor escolar
en Educacion Infantil y Primaria, Ayuda por enfermedad celiaca de los hijos, Ayuda por estudios universitarios de
los hijos menores de 24 afios, Ayuda por atencion especial de hijos discapacitados y Ayuda complementaria por
hijo, debera presentarse una solicitud independiente por cada hijo. En el caso de que en el afio natural
inmediatamente anterior al de la apertura del plazo de presentacién de solicitudes, se hubiesen efectuado por
un mismo hijo, gastos por guarderia y gastos por comedor escolar en Educacion Infantil o Primaria, se deberan
presentar dos solicitudes independientes por ese hijo: una para la modalidad de Ayuda por guarderia, que
comprendera los gastos de guarderia de enero a agosto, y otra para la modalidad de Ayuda por comedor escolar
en Educacion Infantil y Primaria, que comprendera los gastos de comedor escolar de septiembre a diciembre.

Junto con la solicitud debera adjuntarse la documentacion correspondiente a cada modalidad de Ayuda de
conformidad con lo dispuesto en este Reglamento.

Articulo 6. - Documentacion.

1. Las solicitudes deberadn presentarse acompafiadas de la documentacion que, para cada modalidad de Ayuda,
se determina en las normas especificas de este Reglamento. Sin perjuicio de lo anterior, la Comisién de Accién
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Social, podra requerir al solicitante aquellos otros documentos que consideren oportunos para la resolucion de
su solicitud.

2. La negativa a presentar la documentacion requerida, o su presentacion fuera del plazo concedido al efecto,
dara lugar al archivo del expediente sin mas tramite, teniéndose al interesado por desistido de su peticidn, o0, a la
devolucién de las cantidades indebidamente percibidas en el caso de que la Ayuda ya hubiese sido concedida.

3. Con caracter general, sera suficiente la presentacion de fotocopia cotejada con la documentacién original y
compulsada por el funcionario publico encargado de esta tarea, salvo que especificamente se requiera la
aportacion de documentacion original.

4. Dentro de la solicitud principal debe rellenarse obligatoriamente el apartado correspondiente a la declaracion
jurada de no haber recibido, ni haber solicitado anteriormente, ninguna ayuda econdmica de otra entidad o
mutualidad publica o privada por el mismo supuesto de hecho, o en caso contrario, justificacion del importe ya
percibido o a percibir.

Articulo 7. - Concesidn y cuantia de las ayudas.

1. La concesion o denegacidn de las Ayudas solicitadas se efectuara mediante Pleno, y teniendo en cuenta la
resoluciéon de la Comisién de Accidn Social.

2. Se requerira informe previo de la Comisidn de Accidn Social para la concesidn o denegacién de las Ayudas por
ascendiente a cargo, Ayudas por atencion especial de hijos discapacitados, Ayudas por emergencia social,
Ayudas complementarias por hijo.

3. Las concesiones o denegaciones de Ayudas a los interesados se efectuara mediante su notificacidn, con
caracter general, al domicilio que conste en el Registro del Ayuntamiento. La comunicacion de las concesiones y
denegaciones de |la Ayuda complementaria por hijo se efectuard conforme lo dispuesto en el articulo 74 de este
Reglamento.

4. La cuantia de cada ayuda se determinara de acuerdo con lo dispuesto en las normas especificas que regulan
cada modalidad. En todo caso, la cuantia de las ayudas del Programa de Accion Social que requieran para su

concesion la previa justificacion de un gasto, nunca podra exceder del gasto efectivamente realizado.

5. La ejecucion del Programa de Accidn Social se encuentra condicionada, en todo caso, a las disponibilidades
presupuestarias existentes en cada ejercicio econdmico.

6. Con caracter previo al inicio de cada ejercicio, se podran modificar las cuantias de las Ayudas del Programa
de Accion Social cuando se estime necesario.

Articulo 8. - Incompatibilidades.

1. Las modalidades de ayudas objeto de este Reglamento, son incompatibles con la percepcién de otras de
naturaleza similar concedidas por cualquier organismo o entidad publico o privado, para el mismo o similar
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supuesto de hecho, salvo que fueran de cuantia inferior, en cuyo caso, si se acreditan documentalmente su
naturaleza y cuantia, y se retinen los requisitos establecidos en esta Orden, podra solicitarse la diferencia.

2. La modalidad de Ayuda complementaria por hijo es incompatible con la Ayuda por guarderia y con la Ayuda
por comedor escolar en Educacion Infantil y Primaria.

Articulo 9. - Falsedad en las solicitudes.

La concesidn de cualquier tipo de Ayuda, en el supuesto de concurrir ocultacion o falseamiento de datos,
podra ser revisada, cualquiera que fuere el momento en que hubiera sido disfrutada, mediante expediente
instruido al efecto, cuya resolucién podra dar lugar a la pérdida de la Ayuda concedida y a la devolucién total de
las cantidades indebidamente percibidas por ese concepto, sin perjuicio de la exigencia de las responsabilidades
penales y disciplinarias a que hubiera lugar.

Articulo 10. - Comision de accion social.

1. La Comisidon de Accion Social es el érgano encargado del seguimiento y control de la ejecucion del Programa
de Accidn Social. Estd compuesta, de forma paritaria, por los siguientes miembros:

Presidente: El alcalde.

Vocales:

- Un representante por cada grupo politico de la corporacion.
- Un representante de los trabajadores.

- El secretario del Ayuntamiento.

2. Son funciones de la Comisidon de Accidn Social:
a) Verificar los requisitos exigidos a los solicitantes y examinar la documentacion justificativa aportada por
los mismos.
b) Informar acerca de la concesion o denegacién de las ayudas y su cuantia, cuando proceda.
c) Proponer la modificacion de las cuantias de las diversas ayudas.
d) Interpretar este Reglamento.
e) Cualesquiera otras funciones que le atribuyan las presentes normas.

3. La Comisién de Accién Social se reunird en las siguientes ocasiones:

Con caracter ordinario, se reunird una vez ultimado el proceso de concesion de las ayudas ordinarias del
Programa de Accion Social para conocer su resultado y, asimismo, para informar acerca de la concesién o
denegacién de las Ayudas por ascendiente a cargo, Ayudas por atencidn especial de hijos discapacitados, Ayudas
por emergencia social y, en su caso, la Ayuda complementaria por hijo, asi como sus cuantias.

Con caracter extraordinario, se reunira tantas veces como fuere necesario, a requerimiento de su
Presidente o de la mayoria de los miembros de la Comision.
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TiTuLoO Il
NORMAS ESPECIFICAS

CAPITULO |
AYUDA POR ESTUDIOS DEL EMPLEADO PUBLICO

Articulo 11. - Objeto

1. Esta modalidad de ayuda tiene por objeto contribuir con una compensacion econdmica a la financiacion de los
gastos ocasionados por la realizacidn, por parte de los empleados publicos incluidos dentro del dmbito de
aplicacién de este Reglamento, de los estudios necesarios para la obtencién de algun titulo académico o
profesional de los requeridos para su acceso o promocién a los distintos Cuerpos y Escalas de funcionarios y
Categorias de personal laboral de la Administracion Autonomica, salvo los supuestos excluidos en estas normas,
siempre que la ensefianza se imparta en Centro Oficial u homologado.

2. Podran solicitarse ayudas para la realizacion de cualquiera de los estudios siguientes:

a) Ensefianzas Medias: Bachillerato; Formacién Profesional de grado medio o superior; Curso de acceso a la
Universidad para mayores de 25 afios, y cualquier otra Ensefianza media reconocida con ese caracter por la
Administracion Publica competente en materia de educacion.

b} Ensefianzas universitarias adaptadas al Espacio Europeo de Educacion Superior conducentes a la
obtencion de titulos de caracter oficial y validez en todo el territorio nacional de Grado, Mdaster y Doctorado.
En tanto existan, seguiran siendo objeto de ayuda la licenciatura, la ingenieria, la arquitectura, la
diplomatura, la ingenieria técnica y la arquitectura técnica.

Articulo 12. - Requisitos.

Para ser beneficiarios de esta Ayuda, que estard referida al curso académico en que se encuentren
matriculados los beneficiarios en el momento de solicitar la misma, los empleados publicos solicitantes, ademds
de cumplir con las normas generales del Titulo Preliminar, deberan cumplir los siguientes requisitos:

a) Estar matriculados, en el momento de presentacion de la solicitud, en un centro de ensefianza oficial u
homologado, publico o privado, durante el curso académico para el que se solicita la Ayuda.

b) No percibir ayuda econdmica de ninguna entidad o mutualidad publica o privada por este mismo
concepto o, en caso de recibirla, que su cuantia sea inferior a la contemplada en este Capitulo. En este
ultimo caso, la cuantia de la otra ayuda publica o privada, percibida o a percibir, minorara la que se
contempla para esta modalidad de Ayuda.

Articulo 13. - Documentacion a aportar.

a) Fotocopia debidamente compulsada de los documentos que acrediten la formalizacion efectiva de la
matricula, con expresion del curso en que se encuentre matriculado el solicitante.
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b) Fotocopia debidamente compulsada de la documentacién que acredite la realizacidon y fecha del pago,
mediante mecanizacion y/o sello bancario, transferencia o certificaciéon expresa. Cuando en la matricula
universitaria se haya optado por el pago fraccionado de la misma, debera presentarse la solicitud una vez
se disponga de los documentos que acrediten |a realizacidn total del pago de la misma, salvo en los casos,
en que el primer o primeros pagos de matricula represente al menos el abono del 50% del total de la
misma, en cuyo caso, ya se podra presentar la solicitud de esta Ayuda.

C) En el caso de solicitarse la Ayuda por cursar ensefianzas medias, fotocopia debidamente compulsada de
las facturas acreditativas del gasto realizado por la adquisicién de libros de texto empleados en dichos
estudios.

Articulo 14.- Cuantia de la ayuda.
Los gastos que dardn derecho a la compensacion econdémica por esta Ayuda son los siguientes:

1. Ensefianzas Medias: el importe de los gastos de matricula, y en su caso, libros de texto de los estudios
realizados y debidamente justificados del curso en que se encuentren matriculados los solicitantes, hasta un
maximo de 180 euros por solicitante y afio.

2. Ensefianzas Universitarias: el 50% de los gastos de matricula del curso en que se encuentren matriculados
los solicitantes, hasta un maximo de 820 euros por solicitante y afio, con independencia del nimero de
carreras cursadas y del nimero de asignaturas en que se estructuren las mismas.

CAPITULO Il
AYUDA POR ESTUDIOS DE IDIOMAS DEL EMPLEADO PUBLICO

Articulo 15. - Objeto

Esta modalidad de Ayuda tiene por objeto contribuir a la financiacion de los gastos de matricula,
mensualidades y material didactico ocasionados, durante el afio natural inmediatamente anterior al de la
apertura del plazo de presentacién de solicitudes, por la realizacién por parte de los empleados publicos
incluidos dentro del ambito de aplicacion de este Reglamento, de los estudios necesarios para el aprendizaje de
idiomas distintos del castellano, siempre que no se goce de régimen de gratuidad.

Articulo 16. - Requisitos de los beneficiarios.

Para ser beneficiario de esta Ayuda, el empleado publico solicitante, ademas de cumplir las normas
generales del Titulo Preliminar, deberd cumplir los siguientes requisitos:

a) Haber estado matriculado o inscrito, en el afio natural inmediatamente anterior al de la apertura del
plazo de presentacidn de solicitudes, en un centro de ensefianza de idiomas, publico o privado.

b) Realizacién de un gasto justificado, en el afio natural inmediatamente anterior al de la apertura del
plazo de presentacion de solicitudes, en concepto de matricula, mensualidades y material didactico para
cursar cualquier estudio de idiomas diferentes del castellano.
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c) No percibir ayuda econdmica de ninguna entidad o mutualidad publica o privada por este mismo
concepto o, en caso de recibirla, que su cuantia sea inferior a la contemplada en este Capitulo. En este
Ultimo caso, la cuantia de la otra ayuda publica o privada, percibida o a percibir, minorara la que se
contempla para esta modalidad de Ayuda.

Articulo 17. - Documentacion a aportar.
a) Fotocopia debidamente compulsada de los documentos que acrediten la formalizacién y pago de la
matricula con expresion, en su caso, del curso de que se trate,
b) Fotocopia compulsada de las facturas que justifiquen los gastos efectuados en material didactico o
mensualidades.
Articulo 18. - Cuantia de la ayuda.
El importe de los gastos anuales de matricula, mensualidades y material didactico (solo libros de texto,

diccionarios y soportes audiovisuales), hasta un maximo de 130 euros por solicitante y afio, con independencia
del nimero de idiomas estudiados.

CAPITULO 1Nl
AYUDA POR NUPCIALIDAD, NATALIDAD O ADOPCION
Articulo 19. - Objeto.

Esta modalidad de Ayuda tiene por objeto conceder una prestacidén econdmica a los empleados publicos
incluidos dentro del ambito de aplicacidn de este Reglamento, por la celebracion de matrimonio o unién a otra
persona como pareja de hecho, asi como por el nacimiento o adopcién de un hijo.

Articulo 20. - Requisitos de los beneficiarios.
1. Para ser beneficiario de esta Ayuda, el empleado publico solicitante deberd cumplir con las normas generales

del Titulo preliminar.

2. En el caso de que los dos cdnyuges o integrantes de una pareja de hecho fuesen empleados publicos incluidos
dentro del ambito de aplicacion de este Reglamento, ambos podrin ser beneficiarios de la Ayuda por
nupcialidad

3. La Ayuda por natalidad o adopcion, en el supuesto de que el padre y la madre fuesen empleados publicos
incluidos dentro del ambito de aplicacion de este Reglamento, sdlo podra percibirse por uno de ellos.

4. En el caso de adopciones o partos multiples debe presentarse una solicitud individualizada por cada hijo.

Articulo 21. - Plazo de presentacion de solicitudes.
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Las solicitudes se presentardn dentro del plazo de seis meses contados a partir de la fecha en que se
contrajo matrimonio, se inscribid la unidn de hecho, se produjo el nacimiento o se concedié definitivamente la
adopcion.

Articulo 22. - Documentacion.
La solicitud cumplimentada por el interesado vendra acompafiada de la siguiente documentacidn:

a) Fotocopia debidamente compulsada de las hojas correspondientes del Libro de Familia o documento oficial
que acredite el matrimonio, nacimiento o adopcion.

Las parejas de hecho deberdn aportar certificacion emitida por el Registro de uniones de hecho
correspondiente o acta notarial de la unidn.

b) Cuando el hijo sea exclusivamente del integrante del matrimonio o de la pareja de hecho que no ostente la
condicién de empleado publico incluido dentro del ambito de aplicacién de esta Orden, deberd acreditarse la
convivencia y dependencia econdémica de los hijos respecto del solicitante en los términos establecidos en el
articulo 4.2 de este Reglamento.

Articulo 23. - Cuantia.

El importe de la Ayuda por nupcialidad serd de 250 euros. El importe de la Ayuda por cada nacimiento o
adopcidén serd de 250 euros.

CAPITULO IV
AYUDA POR GUARDERIA

Articulo 24. - Objeto

1. Esta modalidad de Ayuda tiene por objeto contribuir a la financiacién de los gastos de guarderia ocasionados
a los empleados publicos incluidos dentro del ambito de aplicacion de este Reglamento que, durante el afio o
parte del afio natural inmediatamente anterior al de |la apertura del plazo de presentacion de solicitudes, tuviera
alglin hijo que no cursando estudios de Educacion Infantil o Primaria, asistiera a centros publicos o privados
dotados de servicio de guarderia, siempre que no gocen de régimen de gratuidad, ni reciban otra ayuda publica
o privada que cubra este concepto.

2. Podran financiarse, igualmente, parte de los gastos realizados por la contratacion de una persona para el
cuidado y asistencia de los hijos durante el afio o parte del afio natural inmediatamente anterior al de la apertura
del plazo de presentacion de las solicitudes, siempre que no se encontrasen cursando estudios de Educacién
Infantil o Primaria. En el caso de que la persona contratada cuidase a mas de un hijo de la misma unidad familiar,
solamente se podré percibir la Ayuda en este concepto por uno de los hijos, sin perjuicio de que por alguno de
los otros hijos pudiera solicitarse también conforme el apartado uno de este articulo, en caso de reunirse las
condiciones.
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3. En el supuesto de que un hijo, ademas de encontrarse en la situacién descrita en el apartado uno, fuese
también cuidado al mismo tiempo, por una persona contratada al efecto, solamente se podra solicitar la Ayuda
para ese hijo por uno de los supuestos descritos.

Articulo 25. - Requisitos de los beneficiarios.

Para ser beneficiario de esta Ayuda, que se referird a gastos efectuados durante el afio o parte del afio natural
inmediatamente anterior al de la apertura del plazo de presentacidon de solicitudes, el empleado publico
solicitante, ademas de cumplir con las normas generales del Titulo Preliminar, deberd cumplir los siguientes
requisitos:

a) Realizacion de gastos mensuales por la inscripcidon o matriculacidon en una guarderia o colegio oficial u
homologado, publico o privado, que disponga de dicho servicio, de un hijo durante el afio o parte del afio
natural inmediatamente anterior al de la apertura del plazo de presentacion de solicitudes, o bien, por tener
contratada a una persona para el cuidado del menor o menores sefialados.

Es requisito indispensable que el periodo por el que se solicita la Ayuda, el hijo no hubiese estado cursando
Educacion Infantil o Primaria.

En el caso de que en el afio natural inmediatamente anterior al de la apertura del plazo de presentacién de
solicitudes, se hubiesen efectuado por un mismo hijo, gastos por guarderia y gastos por comedor escolar de
Educacion Infantil o Primaria, se deberan presentar dos solicitudes independientes por ese hijo: una para la
modalidad de Ayuda por guarderia, que comprendera los gastos de guarderia de enero a agosto, y otra para
la modalidad de Ayuda por comedor escolar de Educacion Infantil y Primaria, que comprendera los gastos
de comedor escolar de septiembre a diciembre.

b} No percibir ayuda econdémica de ninguna entidad o mutualidad publica o privada por este mismo
concepto o, en caso de recibirla, que su cuantia sea inferior a la contemplada en este Capitulo. En este
ultimo caso, la cuantia de la otra ayuda publica o privada, percibida o a percibir, minorard la gue se
contempla para esta modalidad de Ayuda.

Articulo 26. - Documentacion a aportar.

La solicitud debera ser individualizada por cada hijo, y se presentara acompafiada de los documentos
siguientes:

a) Fotocopia debidamente compulsada del Libro de Familia o documento que acredite la filiacidn del hijo,
0 en su caso, el acogimiento o la tutela.

No sera necesario adjuntar fotocopia compulsada del Libro de Familia si en afios anteriores al presente
gjercicio (posteriores a 2002) ya ha sido adjuntada con ocasién de la solicitud de cualquier otra
modalidad de Ayuda.

Cuando el hijo sea exclusivamente del integrante del matrimonio o de |a pareja de hecho que no ostente
la condicién de empleado publico incluido dentro del ambito de aplicacién de esta Orden, debera
acreditarse la convivencia y dependencia econémica de los hijos respecto del solicitante en los términos
establecidos en el articulo 4.2 de este Reglamento.
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b) Certificacion o informe expedido por el centro o guarderia donde haya asistido el hijo, en la que se
haga constar el nombre y apellidos del nifio, periodo de asistencia desglosado por meses y coste del
servicio de guarderia de cada mensualidad; en su defecto, fotocopia de todos los recibos pagados
siempre que de los mismos se deduzcan dichos datos.

Si el cuidado del hijo recayese en una persona contratada al efecto se deberd aportar fotocopia
debidamente compulsada de las ndminas mensuales y de los recibos del pago de las cuotas a la
Seguridad Social.

Articulo 27. - Cuantia.

Se establece un importe maximo de hasta 100 euros por hijo y mes.

CAPITULO V
AYUDA POR COMEDOR ESCOLAR EN EDUCACION INFANTIL Y PRIMARIA

Articulo 28. - Objeto.

Esta modalidad de Ayuda tiene por objeto contribuir a la financiacion de los gastos de comedor escolar
ocasionados a los empleados publicos incluidos dentro del dmbito de aplicacidn de este reglamento, que
durante el afio o parte del afio natural inmediatamente anterior al de la apertura del plazo de presentacion de
solicitudes, tuviera algun hijo que asistiera a centros educativos publicos o privados concertados dotados de
servicio de comedor y que cursara Educacién Infantil o Primaria, siempre que no gocen de régimen de gratuidad
ni reciban otra ayuda o beca de comedor, publica o privada, que sufrague el coste del mismo.

Dentro de los gastos de comedor escolar quedaran comprendidos:

- Comida de mediodia.
- El “aula matinal”, de acogida al alumnado, antes del inicio de la actividad lectiva.

Articulo 29. - Requisitos de los beneficiarios.

Para ser beneficiario de esta ayuda, que se referird a gastos ocasionados durante el afio o parte del afio
natural inmediatamente anterior al de la apertura del plazo de presentacidn de solicitudes, el empleado publico
solicitante, ademas de cumplir con las normas generales del Titulo Preliminar, debera cumplir los siguientes
requisitos:

a) Realizacion de gastos en concepto de comedor escolar por hijos, durante el afio o parte del afio natural
inmediatamente anterior al de la apertura del plazo de presentacion de solicitudes, que estuvieran
matriculados en un centro escolar oficial u homologado, publico o privado concertado, que disponga de
servicio de comedor y en el que cursen Educacién Infantil o Primaria.

En el caso de que en el afio natural inmediatamente anterior al de la apertura del plazo de presentacion de
solicitudes, se hubiesen efectuado por un mismo hijo, gastos por guarderia y gastos por comedor escolar en
Educacion Infantil o Primaria, se deberan presentar dos solicitudes independientes por ese hijo: una para la
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modalidad de Ayuda por guarderia, que comprendera los gastos de guarderia de enero a agosto, y otra para
la modalidad de Ayuda por comedor escolar de Educacion Infantil y Primaria, que comprendera los gastos de
comedor escolar de septiembre a diciembre.

b) No percibir ayuda econdmica de ninguna entidad o mutualidad publica o privada por este mismo concepto
0, en caso de recibirla, que su cuantia sea inferior a la contemplada en este Capitulo. En este Ultimo caso, la
cuantia de la otra ayuda publica o privada, percibida o a percibir, minorara la que se contempla para esta
modalidad de Ayuda.

Articulo 30. - Documentacion a aportar.

La solicitud, que deber3 ser individualizada por cada hijo, se presentard acompafiada de los documentos
siguientes:

a) Fotocopia debidamente compulsada del Libro de Familia o documento que acredite la filiacion del hijo, o
en su caso, el acogimiento o la tutela.

No serd necesario adjuntar fotocopia compulsada del Libro de Familia si en afios anteriores al presente
ejercicio (posteriores a 2010) ya he sido adjuntada con ocasidon de |a solicitud de cualquier otra modalidad
de Ayuda.

Cuando el hijo sea exclusivamente del integrante del matrimonio o de la pareja de hecho que no ostente la
condicién de empleado publico incluido dentro del ambito de aplicacidn de esta Orden, debera acreditarse
la convivencia y dependencia econdmica de los hijos respecto del solicitante en los términos establecidos en
el articulo 4.2 de este Reglamento.

b) Certificacion o informe expedido por el responsable del Centro o por la Asociaciéon de Padres de Alumnos
donde haya asistido el hijo, en la que se haga constar el nhombre y apellidos del hijo, curso en el que se
encuentra matriculado, periodo de asistencia desglosado en meses y el coste del servicio de comedor de
cada mensualidad, separado este concepto, en su caso, de los demds conceptos abonados; en su defecto,
fotocopia de todos los recibos pagados siempre que de los mismos se deduzcan dichos gastos. El coste por
el concepto de “aula matinal” debera estar separado de los costes de la comida de mediodia.

Articulo 31. - Cuantia.
Se establece un importe maximo de 45 euros, por cada hijo y mes, salvo que respecto un mes ¢ meses

concretos solo se aporten gastos por “aula matinal”, en cuyo caso, el importe maximo a conceder por cada hijoy
mes, sera de hasta un maximo de 20 euros.

CAPIiTULO VI
AYUDA POR ENFERMAD CELIACA DE LOS HIJOS
Articulo 32. - Objeto.

Esta modalidad de Ayuda tiene por objeto contribuir a compensar la carga econdmica por la adquisicién
de los alimentos especiales por parte de los empleados publicos incluidos dentro del dmbito de aplicacidn de
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este Reglamento, que durante el afio natural inmediatamente anterior al de la apertura del plazo de
presentacién de solicitudes, tuviera algun hijo que, cursando Educacién Infantil o Primaria, padeciese
enfermedad de celiaquia o cualquier otra alergia alimentaria severa que le impida la asistencia al servicio de
comedor del correspondiente centro escolar.

Si el hijo asistiese al servicio de comedor del centro escolar, por ser apto para la alergia en cuestion, la
solicitud deberd presentarse conforme la modalidad de Ayuda por comedor escolar en Educacion Infantil y
Primaria.

Articulo 33. - Requisitos de los beneficiarios.

Para ser beneficiario de esta ayuda, que se referird a gastos ocasionados durante el afio natural
inmediatamente anterior al de la apertura del plazo de presentacion de solicitudes, el empleado publico
solicitante, ademads de cumplir con las normas generales del Titulo Preliminar, debera reunir los siguientes
requisitos:

a) Que el hijo por el que se solicita la Ayuda por celiagquia haya cursado Educacién Infantil o Primaria en el
afio natural inmediatamente anterior al de la presentacion de la solicitud y que no haya asistido al servicio
de comedor del centro escolar.

b) No haber percibido ayuda econdmica de ninguna entidad o mutualidad publica o privada por este mismo
concepto o, en caso de recibirla, que su cuantia sea inferior a la contemplada en este Capitulo. En este
ultimo caso, la cuantia de la otra ayuda publica o privada, percibida o a percibir, minorara la que se
contempla para esta modalidad de Ayuda.

Articulo 34. - Documentacién a aportar.

La solicitud, que deberd ser individualizada por cada hijo, se presentara acompafada de los documentos
siguientes:

a) Fotocopia debidamente compulsada del Libro de Familia o documento que acredite |a filiacion del hijo,
0 en su caso, el acogimiento o la tutela.

No serd necesario adjuntar fotocopia compulsada de Libro de Familia si en afios anteriores al presente
ejercicio (posteriores a 2010) ya ha sido adjuntada con ocasién de la solicitud de cualquier otra modalidad
de Ayuda..

Cuando el hijo sea exclusivamente del integrante del matrimonio o de la pareja de hecho que no ostente la
condicion de empleado publico incluido dentro del ambito de aplicacidn de esta Orden, debera acreditarse
la convivencia y dependencia econdmica de los hijos respecto del solicitante en los términos establecidos
en el articulo 4.2 de este Reglamento.

b) Informe médico que determine la existencia de la enfermedad celiaca o alergia alimentaria severa..
Articulo 35. - Cuantia.

El importe de la ayuda serd de una cuantia Unica de 300 euros por cada hijo y afio.
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CAPITULO VI
AYUDA POR ESTUDIOS UNIVERSITARIOS DE HIJOS MENORES DE 24 ANOS

Articulo 36. - Objeto.

Esta modalidad de ayuda tiene por objeto contribuir con una compensacion econdmica a la financiacién
de parte de los gastos ocasionados a los empleados publicos incluidos dentro del ambito de aplicacidn de este
Reglamento, por la matricula de los hijos que cumplan menos de los 24 afios de edad en el afio de formalizacion
de la misma en cualquier Universidad espafiola de las Ensefianzas universitarias adaptadas al Espacio Europeo de
Educacion Superior conducentes a la obtencién de titulos de caracter oficial y validez en todo el territorio
nacional de Grado, Master y Doctorado. En tanto existan, seguirdn siendo objeto de ayuda la licenciatura, la
ingenieria, la arquitectura, la diplomatura, la ingenieria técnica y la arquitectura técnica.

Articulo 37. - Requisitos de los beneficiarios.

Para ser beneficiario de esta Ayuda, que estard referida al curso académico en que se encuentre
matriculado el hijo en el momento de presentacién de la solicitud, el empleado publico solicitante, ademas de
cumplir con las normas generales del Titulo Preliminar, debera cumplir los siguientes requisitos:

a) Realizacion de gastos de matricula por estudios universitarios de los hijos menores de 24 afios, en cualquier
Universidad espafiola.

b) Que el hijo por el que se solicita la ayuda cumpla menos de los 24 afios de edad en el afio de formalizacién
de la matricula.

C) No percibir ayuda econdmica de ninguna entidad o mutualidad publica o privada por este mismo concepto
0, en caso de recibirla, que su cuantia sea inferior a la contemplada en este Capitulo. En este udltimo caso, la
cuantia de la otra ayuda publica o privada, percibida o a percibir, minorara la que se contempla para esta
modalidad de Ayuda.

Articulo 38. - Documentacidn a aportar.

La solicitud deberd ser individualizada por cada hijo y se presentarda acompafiada de los siguientes
documentos:

a) Fotocopia dehidamente compulsada del Libro de Familia.

No serd necesario adjuntar fotocopia compulsada del Libro de Familia si en afios anteriores al presente
ejercicio (posteriores a 2010) ya ha sido adjuntada con ocasion de la solicitud de cualquier otra modalidad
de Ayuda.

Cuando el hijo sea exclusivamente del integrante del matrimonio o de la pareja de hecho que no ostente la
condicion de empleado publico incluido dentro del ambito de aplicacidn de esta Orden, debera acreditarse
la convivencia y dependencia econdmica de los hijos respecto del solicitante en los términos establecidos
en el articulo 4.2 de este Reglamento.

b) Fotocopia debidamente compulsada de los documentos que acrediten la formalizacion efectiva de la
matricula.
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c) Fotocopia debidamente compulsada de la documentacidn que acredite la realizacidn y fecha del pago,
mediante mecanizacion y/o sello bancario, transferencia o certificacion expresa.

Cuando en la matricula universitaria se haya optado por el pago fraccionado de la misma, deberd
presentarse la solicitud una vez se disponga de los documentos que acrediten la realizacion total del pago
de la misma, salvo en los casos, en que el primer o primeros pagos de matricula represente al menos el
importe de la Ayuda a conceder (150 euros), en cuyo caso ya se podra presentar la solicitud de esta Ayuda.

Articulo 39. - Cuantia.
Hasta un maximo de 150 euros por hijo y afio, con independencia del nimero de carreras cursadas y del
numero de asignaturas en que se estructuren las mismas.
CAPITULO VI
AYUDA POR ATENCION ESPECIAL DE HIJOS DISCAPACITADOS.
Articulo 40. - Objeto.

Esta modalidad tiene por objeto contribuir a la financiaciéon de los gastos por atencion especial,
transporte o estancia, ocasionados en el afio natural inmediatamente anterior al de la apertura del plazo de
presentacion de solicitudes, a los empleados publicos incluidos dentro del ambito de aplicacién de este
Reglamento, para la atencion de hijos que tengan reconocida una minusvalia igual o superior al 33%.

Articulo 41. - Requisitos de los beneficiarios.

Para ser beneficiario de esta Ayuda el empleado publico solicitante, ademas cumplir con las normas
generales del Titulo Preliminar, debera cumplir los siguientes requisitos:

a) Tener matriculado o inscrito al hijo que tenga reconocida una minusvalia igual o superior al 33% en
centros donde reciba atencién.

b) Realizacidn, durante el afio natural inmediatamente anterior al de la apertura del plazo de presentacién
de solicitudes, de gastos justificados de matricula, transporte y estancia.

c) No percibir ayuda econdmica de ninguna entidad o mutualidad publica o privada por este mismo
concepto o, en caso de recibirla, que su cuantia sea inferior a la contemplada en este Capitulo. En este
altimo caso, la cuantia de la otra ayuda publica o privada, percibida o a percibir, minorara la que se
contempla para esta modalidad de Ayuda.

Articulo 42. - Documentacién a aportar.

La solicitud, que deberd ser individualizada por cada hijo, sera acompafiada de los siguientes
documentos:

www.cobisa.es



a) Fotocopia debidamente compulsada del documento que acredite la minusvalia del hijo.

b) Fotocopia debidamente compulsada del Libro de Familia, o documento que acredite la filiacion del hijo,
0 en su caso, el acogimiento o la tutela.

No sera necesario adjuntar fotocopia compulsada del Libro de Familia si en afios anteriores al presente
ejercicio (posteriores a 2010) ya ha sido adjuntada con ocasion de la solicitud de cualquier otra modalidad
de Ayuda.

Cuando el hijo sea exclusivamente del integrante del matrimonio o de la pareja de hecho que no ostente la
condicion de empleado publico incluido dentro del ambito de aplicacidn de esta Orden, deberd acreditarse
la convivencia y dependencia econémica de los hijos respecto del solicitante en los términos establecidos
en el articulo 4.2 de este Reglamento.

c) Acreditacion de los gastos realizados y certificacion expedida por el Centro o documento que acredite la
inscripcion del hijo.

Articulo 43. - Cuantia

La cuantia a conceder sera de hasta un maximo de 800 euros por hijo y afio.

CAPITULO IX
AYUDA POR PROTESIS MEDICAS

Articulo 44. - Objeto.

Esta modalidad de Ayuda tiene por objeto contribuir con una prestacidn econdmica, a financiar parte de
los gastos ocasionados durante el afio natural inmediatamente anterior al de la apertura del plazo de
presentacion de solicitudes, a los empleados publicos incluidos dentro del ambito de aplicacion de este
Reglamento, por la adquisicién o implantacidn de prdtesis médicas, que se relacionan expresamente en el
articulo 48, siempre que las mismas tuviesen como destinatarios al propio solicitante o a los siguientes miembros
de su unidad familiar:

- Cényuge o pareja de hecho.

- Hijos que cumplan menos de los 23 afios de edad en el afio de presentacidn de la solicitud, o que, habiendo
cumplido esa edad, padezcan una discapacidad fisica, psiquica o sensorial que impligue una minusvalia de, al
menos, el 33% y tengan dependencia econdmica respecto del solicitante.

Articulo 45. -Requisitos de los beneficiarios.

Para ser beneficiario de esta Ayuda, el empleado publico solicitante, ademas de cumplir con las normas
generales del Titulo Preliminar, debera cumplir los siguientes requisitos:



Plaza de la Concordia, 1 - 45111 (TOLEDO) - Telf.: 925376326 - Fax: 925293608 - CIF: P-4505200-H

AYUNTAMIENTO DE COBISA
TOLEDO

a) Que la protesis, tratamiento o intervencion que genera la solicitud se halle expresamente comprendida
dentro de la relacion que se detalla en el articulo 48 de este Reglamento.

b) Que el gasto se haya realizado en el afio natural inmediatamente anterior al de la apertura del plazo de
presentacidon de solicitudes. A estos efectos se entendera que el gasto ha sido realizado en la fecha de
expedicion del documento justificativo del gasto (factura).

¢) No percibir ayuda econémica de ninguna entidad o mutualidad publica o privada por este mismo
concepto o, en caso de recibirla, que su cuantia sea inferior a la contemplada en este Capitulo. En este
ultimo caso, la cuantia de la otra ayuda publica o privada, percibida o a percibir, minorard la que se
contempla para esta modalidad de Ayuda.

Articulo 46. - Solicitudes.

La modalidad de Ayuda por protesis médicas se presentara en una Unica solicitud, que englobara de
modo conjunto, todas las proétesis de todos los miembros de la unidad familiar con derecho a su percepcién
conforme el articulo 44 de este Reglamento. Las facturas que se adjunten a la solicitud deberan estar ordenadas
segun destinatario.

Articulo 47. - Documentacion a aportar.

a) Acreditacion de los gastos ocasionados mediante la presentacion de la correspondiente fotocopia compulsada
de factura legal, sin enmiendas ni tachaduras, en la que deberd figurar, ademas de los requisitos establecidos en
las normas:

1) Denominacién expresa de la protesis adquirida o del tratamiento seguido, que debera corresponderse
necesariamente con alguno de los indicados en el articulo 48. En el caso de que la factura indique que se
ha seguido un tratamiento odontoldgico u ocular, debera aparecer expresamente en la misma a que tipo
de protesis se refiere de las relacionadas en el articulo 48.

En el caso de protesis por ortodoncias, debera indicarse expresamente en la factura si se trata del primer,
segundo o tercer afio de tratamiento.

2) En la factura deberd aparecer expresamente la persona destinataria de la correspondiente protesis, que
necesariamente debera corresponderse con alguno de los miembros de la unidad familiar relacionados en
el articulo 48.

b) Fotocopia debidamente compulsada del Libro de Familia o certificado del Registro de parejas de hecho o acta
notarial, y en su caso, documentos que acrediten la tutela o el acogimiento, solo cuando dentro de la solicitud se
aporten gastos generados por un miembro de la unidad familiar distinto del empleado publico solicitante.

Si opta por la cumplimentacidén telematica no serd necesario adjuntar la documentacién relacionada
anteriormente (Libro de Familia; certificado del Registro de parejas de hecho; acta notarial; documentos que
acrediten la tutela o acogimiento) si en afios anteriores al presente ejercicio (posteriores a 2010) ya ha sido
adjuntado con ocasién de la solicitud de cualquier otra modalidad de Ayuda

Cuando el hijo sea exclusivamente del integrante del matrimonio o de la pareja de hecho que no ostente la
condicién de empleado publico incluido dentro del @mbito de aplicacién de esta Orden, debera acreditarse la
convivencia y dependencia econdémica de los hijos respecto del solicitante en los términos establecidos en el
articulo 4.2 de este Reglamento.
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c) Si el hijo tuviera 23 afios 0 mas y padeciese una discapacidad fisica, psiquica o sensorial que implique una
minusvalia de, al menos, el 33% y tengan dependencia econdmica respecto del solicitante, debera aportarse
copia compulsada del certificado acreditativo de la minusvalia. La dependencia econémica se acreditard de
conformidad con lo establecido en el articulo 4.2 de este Reglamento.

d) Unicamente para prétesis de tipo ortopédico: informe médico en el que se haga constar la necesidad de su
utilizacién. Cuando se solicite silla para personas con discapacidad: documento que acredite el grado de
minusvalia.

Articulo 48. - Cuantia.

La ayuda maxima a conceder cada afio, por cada uno de los destinatarios de la unidad familiar
relacionados en el articulo 44 sera la siguiente:

- Dentadura superior o inferior, hasta un maximo de 160 euros por destinatario.

- Dentadura completa, hasta un maximo de 320 euros por destinatario.

- Piezas dentarias, cada una hasta 40 euros, con un maximo de 200 euros por destinatario

- Empastes, cada uno 20 euros, hasta un maximo de 120 euros por destinatario.

- Extracciones dentarias, cada una 10 euros, hasta un maximo de 60 euros por destinatario.

- Endodoncias, cada una 40 euros, hasta un maximo de 200 euros por destinatario.

- Implantes osteointegrados, cada uno 80 euros, hasta un maximo de 400 euros por destinatario.

- Ortodoncias, solo se abonaran los gastos realizados en cada uno de los tres primeros afios del tratamiento
seguido. La cuantia maxima a conceder en cada uno de esos tres afios del tratamiento serd de hasta un
maximo de 140 euros por destinatario. Se deberd indicar expresamente en la factura si se trata del primer,
segundo o tercer afio de tratamiento.

- Limpieza de boca, una al afio por destinatario, hasta un maximo de 20 euros.

- Cristales graduados, hasta un maximo de 20 euros cada uno ¢ 40 euros si el cristal fuese bifocal,
progresivo, telelupa o prisma (los cristales graduados con derecho a ayuda, con independencia de sus
caracteristicas, seran hasta un maximo de cuatro al afio por destinatario)

- Montura para cristales graduados, hasta dos por destinatario y afio, con un maximo de 20 euros por cada
una. Deberd indicarse en la factura que la montura es para cristales graduados. Quedan excluidas las
reparaciones.

En el caso de que en la factura aparezca la expresién “gafa graduada” se entenderd que comprende el gasto
efectuado por dos cristales y una montura.

- Lentes de contacto, con independencia de su numero, hasta un maximo de 80 euros del total de gasto
acreditado por destinatario. Quedan excluidos los gastos de mantenimiento, tales como liquidos y
tratamientos de limpieza.

- Lentes intraoculares y otras operaciones de cirugia ocular, hasta un maximo de 180 euros por destinatario
por la intervencion en cada ojo.

- Calzado ortopédico corrector seriado, con o sin plantillas ortopédicas, hasta un maximo de 40 euros cada
par (dos pares al afio por destinatario)

- Plantillas ortopédicas, no incorporadas al calzado corrector, hasta un maximo de 20 euros cada par (dos
pares al afio por destinatario)
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- Otras protesis de tipo ortopédico (tales como corsés, ortesis, fajas, bastones, rodilleras, pelucas...etc) un 40
% de la factura, hasta un maximo de 500 euros por destinatario.

- Aparatos audifonos: un 50 % del importe hasta un maximo de 1000 euros por cada uno. Quedan
excluidos los gastos por reparaciones y mantenimiento.

- Sillas para personas con discapacidad: por una sola vez, hasta un maximo de 500 euros por destinatario.
Quedan excluidos los gastos por reparaciones y mantenimiento.

CAPITULO X
AYUDA POR EMERGENCIA SOCIAL

Articulo 49. - Objeto.

1. Esta modalidad tiene por objeto contribuir con una prestacion econdmica de pago Unico, de cardcter
excepcional, a atender situaciones de emergencia social o extrema necesidad y especialmente gravosas
econdmicamente, padecidas por los empleados publicos incluidos dentro del dmbito de aplicacion de este
Reglamento, cuya unidad familiar carezca de los recursos indispensables para hacer frente a tales situaciones.

Para poder optar a esta modalidad de Ayuda, sera requisito indispensable que la misma no sea objeto de
cobertura por alguna de las modalidades de Ayudas contenidas en este Reglamento o sea de cobertura
asistencial publica.

2. En ningln caso, dard lugar a la concesion de la Ayuda por emergencia social aquellos supuestos de hecho
que originen gastos inferiores a 1.500 euros.

3. En ningun caso, y con independencia de la cuantia de gasto efectuado, dard lugar a la concesion de este tipo
de Ayuda los siguientes supuestos:

- Los gastos derivados de la adquisicion, mejora o reparacién de cualquier tipo de bien inmueble, ristico o
urbano.

No se entendera como mejora o reparacion ordinaria y podra ser, en su caso, objeto de ayuda, la efectuada
para adaptar la vivienda por resultar necesaria dicha reforma para permitir o favorecer la movilidad o la
accesibilidad de los minusvalidos residentes en dicho inmueble.

- Los gastos derivados de la adquisicion o reparacion de vehiculos o automdviles. No se entenderan
reparaciones ordinarias y podran ser objeto de ayuda, en su caso, las realizadas para la adaptacion de
vehiculos por motivo de minusvalia.

- Los gastos derivados de la prestacidn de servicios técnicos, de consultas médicas, de asesoramiento... etc,
emitidos por profesionales.

- Los gastos derivados de la contratacion de cualquier tipo de seguros.

- Los gastos por tratamiento de fertilidades o derivados de las adopciones.

- Los gastos derivados de cirugia ocular por ldser o cualquier otro sistema.

- Los gastos derivados del tratamiento de enfermedades crdnicas.

- Los gastos derivados por la adquisicion de alimentos con caracteristicas especiales.

- Camas articuladas, salvo para personas con minusvalia igual o superior al 50 por 100 que acrediten con
informe médico la necesidad de este tipo de cama.
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- Los gastos por la adquisicion de medicamentos, sustancias o hierbas medicinales o tratamientos
naturépatas, homeopatia, quiroprictico y demds gastos derivados de las denominadas medicinas
alternativas.

4. Dentro de la Ayuda por emergencia social se encontraran incluidos los dos siguientes supuestos relativos a
las empleadas publicas incluidas dentro del ambito de aplicacién de este Reglamento, que sean victimas de
violencia sobre la mujer, y hayan optado por alguna de las siguientes medidas para hacer efectiva su
proteccion o su derecho a la asistencia social integral:

a) Cambio de domicilio habitual o residencia, cuyo objeto sera compensar los gastos genéricos ocasionados
por el cambio de domicilio.

b) Por solicitar la excedencia por razon de violencia sobre la mujer.

La acreditacion de las situaciones de violencia de género ejercidas sobre las trabajadoras se efectuara en
los términos previstos en el articulo 23 de la Ley Orgdnica 1/2004, de 28 de diciembre, de medidas de
proteccién integral contra la violencia de género.

El reconocimiento de esta ayuda quedara exceptuado del informe previo de la Comisidn de Accidn Social.

Articulo 50. - Requisitos de los beneficiarios.

Para ser bheneficiario de esta Ayuda, el empleado publico solicitante deberd, ademads de cumplir con las
normas generales del Titulo Preliminar, no percibir ayuda econdmica de ninguna entidad o mutualidad publica o
privada por este mismo concepto o, en caso de recibirla, que su cuantia sea inferior a la contemplada en este
Capitulo. En este ultimo caso, la cuantia de la otra ayuda publica o privada, percibida o a percibir, minorara la
gue se contempla para esta modalidad de Ayuda.

Articulo 51. - Plazo de presentacién de solicitudes.

Las solicitudes se presentaran dentro del plazo de 6 meses a partir de la produccidn del hecho causante.
En el caso de las situaciones de violencia de género ejercidas sobre las trabajadoras, el plazo computard desde
su acreditacién en los términos previstos en el articulo 23 de la Ley Organica 1/2004, de 28 de diciembre, de
medidas de proteccidn integral contra la violencia de género.

Articulo 52. - Documentacion a aportar.

La solicitud deberd acompafiarse de la siguiente documentacion:
a) Descripcion y acreditacion del supuesto de hecho que motiva la peticion de la Ayuda.
b) Descripcion de la situacién socioecondémica de la unidad familiar, donde se debera justificar la situacion de
emergencia social que padece ésta.
c) Autorizacién, de conformidad con el Anexo Ill de este Reglamento, para recabar de la Agencia Tributaria los
datos relativos a la declaracion del Impuesto de la Renta sobre las personas fisicas correspondiente al ejercicio
fiscal de dos afios antes al de |a presentacion de la solicitud de todos los miembros de la unidad familia.
d) Justificacién del importe de los gastos ocasionados por el hecho que motive la solicitud mediante fotocopia
compulsada de las correspondientes facturas.
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e) De referirse el gasto realizado o el supuesto de hecho que lo genera a alguno de los miembros de la unidad
familiar, deberd acreditarse la relacién existente entre éstos y el solicitante, mediante fotocopia compulsada
del Libro de Familia, o en su caso, certificado de Registro de parejas de hecho o acta notarial.

Cuando en una unidad familiar el hijo sea exclusivamente del integrante del matrimonio o de la pareja de
hecho que no ostente la condicion de empleado publico incluido dentro del dmbito de aplicacion de esta
Orden, debera acreditarse la convivencia y dependencia econdmica del hijo respecto del solicitante en los
términos establecidos en el articulo 4.2 de este Reglamento.

f) Cualesquiera otros documentos que el solicitante estime conveniente aportar para un mas completo
conocimiento de la necesidad surgida.

g) Otros documentos, que a requerimiento de la Comisién de Accidn Social, se estimen necesarios para la
valoracion de la solicitud concreta.

h) En los supuestos de empleadas publicas victimas de violencia sobre la mujer bastara con aportar los titulos
acreditativos de dicha situacion en los términos del articulo 23 de la Ley Orgénica 1/2004, de 28 de
diciembre, de medidas de proteccion integral contra la violencia de género.

Articulo 53. - Cuantia de la ayuda.

El importe de la ayuda, que no podra ser superior a 2.000 euros, se determinara previo informe de la
Comisién de Accién Social, en funcidn del hecho acaecido y de las circunstancias socioecondmicas concurrentes
en el solicitante y en su unidad familiar.

La cuantia de la ayuda a las empleadas publicas victimas de violencia sobre la mujer sera:

a) Por cambio de domicilio o residencia un pago unico de 400 euros.

b) Por excedencia tendrd derecho al reconocimiento durante el tiempo que se mantenga en esta
situacidn, de un pago mensual cuya cuantia sera del 75 por 100 de sus retribuciones durante los primeros
12 meses, y del 50 por 100 durante el resto del tiempo de excedencia.

CAPITULO XI
AYUDA COMPLEMENTARIA POR HIJO.

Articulo 54. - Objeto.

Esta modalidad de Ayuda tiene por objeto, dentro de las disponibilidades presupuestarias,
complementar las Ayudas contenidas en el Programa de Accidn Social, concediendo una ayuda econdmica a los
empleados publicos incluidos dentro el ambito de aplicacién de este Reglamento, que en el afio natural
inmediatamente anterior al de la apertura del plazo de presentacién de solicitudes tengan hijos que hayan
cumplido entre 1y 16 afios de edad, ambos incluidos, destinada a contribuir los gastos genéricos derivados de |a
escolarizacion durante esos afios.

La modalidad de Ayuda complementaria por hijo es incompatible con la Ayuda por guarderia y con la
Ayuda por comedor escolar en Educacion Infantil y Primaria. ‘
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La concesion de la Ayuda Complementaria por Hijo estara supeditada, en todo caso, a la existencia de
crédito presupuestario sobrante del Programa de Accidn Social, una vez concedidas las demas Ayudas reguladas
en el presente Reglamento, que tendran prioridad sobre aquélla.

Articulo 55. - Requisitos de los beneficiarios.

1. Podran solicitar esta modalidad de Ayuda los empleados publicos incluidos dentro del ambito de aplicacidn de
este Reglamento, que cumplan los siguientes requisitos:

a) Que a la fecha de presentacion de solicitudes se encuentren en situacion de servicio activo.

b) Que en el afio natural inmediatamente anterior al de la apertura del plazo de presentacion de
solicitudes sean padres de uno o varios hijos, incluido el acogimiento o tutela, gque hayan cumplido en
dicho afio entre 1y 16 afios, ambos incluidos.

c) Que no hayan presentado solicitud de ayuda en la modalidad de Guarderia o en la modalidad de
Comedor escolar en Educacién Infantil y Primaria.

d) Que reunan los demds requisitos exigidos en las normas generales del Titulo Preliminar.

2. En el supuesto de que tanto el padre como la madre sean empleados publicos incluidos dentro del ambito de
aplicacion de este Reglamento, solamente uno de ellos podra solicitar la Ayuda. En los casos de nulidad,
separacion o divorcio, si ambos cényuges fuesen empleados publicos incluidos dentro del ambito de aplicacion
de este Reglamento, se considerara como beneficiario de la Ayuda complementaria por hijo, a aquél de los
cényuges con quien vinieran conviviendo los hijos a 1 de enero del afio de presentacién de las solicitudes.

En el supuesto de que un empleado publico incluido en el ambito de aplicacion de este Reglamento presentase
solicitud de Ayuda complementaria respecto de hijos que lo sean exclusivamente de su cényuge o pareja de
hecho, y ademas se de la circunstancia de que el otro progenitor que no es su conyuge o pareja de hecho sea
también un empleado publico incluido dentro del dmbito de aplicacion de este Reglamento, la Ayuda
corresponderd a este ultimo.

3. Este tipo de Ayuda no precisara la justificacion de gasto alguno, entendiéndose implicitos en el hecho de la
escolarizacion de los hijos.

Articulo 56. - Solicitudes

Las solicitudes, que deberan ser individualizadas por cada hijo, se cumplimentaran de conformidad con lo
previsto en el articulo 5.3 de este Reglamento.

La comprobacion de los datos de filiacidn de los hijos se efectuara por la Administracién a través de sus
propios archivos, no siendo necesaria por tanto, la presentacion del Libro de Familia, sin perjuicio de que en

cualquier momento pueda ser requerida su aportacion

Articulo 57. - Cuantia.
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La Comisidn de Accidn Social, con estricta observancia de lo dispuesto en el articulo 70, determinard en
cada ejercicio presupuestario la cuantia total destinada a las solicitudes que se presenten por Ayuda
Complementaria por Hijo, asi como su distribucion individualizada, todo ello con arreglo a lo establecido en este
Reglamento. En todo caso, esta Ayuda tendrd cardcter Unico por hijo y afio. Si de las disponibilidades
presupuestarias existentes resultase, que la cuantia asignada por hijo, fuese extraordinariamente baja, se podra
acordar su no concesion previo acuerdo de la Comisidn de Accion Social.

DISPOSICION TRANSITORIA
Las solicitudes de las distintas modalidades de Ayudas presentadas con anterioridad a la entrada en vigor

de este Reglamento, pasaran a regirse por lo dispuesto en este Reglamento.

DISPOSICION DEROGATORIA
Se derogan los articulos 40 y 41 del Reglamento para el Personal Laboral, en los que se establecia la creacion de
un fondo de accién social y las funciones de la Comision de Accion Social.

DISPOSICION FINAL

Conforme a lo dispuesto en el articulo 49 de la Ley 7/1985 de 2 de abril, reguladora de las Bases de Régimen Local,
el presente Reglamento entrard en vigor tras su exposicion publica por el plazo de 30 dias para presentacion de
reclamaciones y sugerencias.

En el caso de su presentacion, estas deberdn ser resueltas por el Pleno del Ayuntamiento, quien aprobara de
forma definitiva el Reglamento. En caso contrario, se considerara definitivamente aprobado el acuerdo inicial.
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