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TITULO PRELIMINAR

Articulo 1.

El Ayuntamiento de Cobisa, en ejercicio de la potestad reglamentaria y de autoorganizacién que le
reconoce la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases de Régimen Local y con sujecién a la misma, ha
acordado regular mediante el presente Reglamento su organizacion y el régimen de funcionamiento de la
Administracion Municipal.

www.cobisa.es



Articulo 2.

1.- Las normas contenidas en el presente Reglamento se aplicaran con preferencia a cualesquiera otras que
no tengan rango de Ley del Estado o de Ley territorial de Castilla-La Mancha.

2.- En lo no previsto expresamente en este Reglamento serdn de aplicacion las normas contenidas en el
Reglamento de Organizacidn, Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades Locales, aprobado por Real-
Decreto 2568/1986, de 28 de noviembre.

TITULO L.- ESTATUTO DE LOS MIEMBROS DE LA CORPORACION.

CAPITULQO I. Derechos.

Articulo 3.

Los concejales tendran el derecho de asistencia y voto a las sesiones del Pleno de la Corporacidn y a las de
las Comisiones de las que formen parte. Asi mismo podran asistir, sin derecho a voto, a las sesiones de las
Comisiones Informativas de las que no formen parte, de la forma que se regula en el presente Reglamento.

Los concejales tendrdn derecho a formar parte, al menos, de una Comisidn y a ejercer las facultades y
desempefiar las funciones que este Reglamento les atribuye.

Articulo 4.

Los Concejales tienen derecho a recabar de la Alcaldia o de la Comisidn de Gobierno cuantos antecedentes,
datos o informes obren en poder de los servicios de la Corporacion y sean necesarios para el cumplimiento de sus
funciones. )

Articulo 5.

Los miembros de las Corporaciones Locales percibiran retribuciones por el ejercicio de sus cargos cuando
los desempefien con dedicacidn exclusiva, en cuyo caso seran dados de alta en el Régimen General de la Seguridad
Social, asumiendo las Corporaciones el pago de las cuotas empresariales que corresponda, salvo lo dispuesto en el
articulo 74 de la Ley 7/85 de 2 de abril.

Los miembros de las Corporaciones Locales gue desempefien sus cargos con dedicacidn parcial por realizar
funciones de presidencia, vicepresidencia u ostentar delegaciones o desarrollar responsabilidades que asi lo
requieran, percibirdn retribuciones por el tiempo de dedicacidn efectiva a las mismas, en cuyo caso serdn
igualmente dados de alta en el Régimen General de la Seguridad Social en tal concepto, asumiendo las
Corporaciones las cuotas empresariales que corresponda, salvo lo establecido en el articulo 74 de |la LRBRL.

Articulo 6.

Solo los miembros de la Corporacion que no tengan dedicacion exclusiva ni dedicacidn parcial percibiran
asistencias por la concurrencia efectiva a las sesiones de los 6rganos colegiados de la Corporacion de que formen
parte, en la cuantia sefialada por el Pleno de la misma.

Articulo 7.
Los miembros de la Corporacién, percibiran indemnizaciones por los gastos efectivos ocasionados en el
2
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ejercicio de su cargo segun las normas de aplicacién general en las Administraciones Publicas y las que en
desarrollo de las mismas apruebe el Pleno Corporativo

Articulo 8.

1. Las Corporaciones locales consignaran en sus presupuestos las retribuciones, indemnizaciones y
asistencias a que se hace referencia en los articulos anteriores dentro de los limites que con caracter general se
establezcan, en su caso. Deberan publicarse integramente en el Boletin Oficial de |la Provincia y fijarse en el Tabldn
de Anuncios de la Corporacion los acuerdos plenarios referentes a retribuciones de los cargos con dedicacion
exclusiva parcial y régimen de dedicacidn de éstos ultimos, indemnizaciones y asistencias, asi como los acuerdos del
Presidente de la Corporacion determinando los miembros de la misma que realizardn sus funciones en régimen de
dedicacion exclusiva o parcial.

2. Las cantidades acreditadas se pagaran en términos generales una vez al mes, sin perjuicio de que el
Ayuntamiento adelante cantidades a justificar en el caso de las indemnizaciones y otros gastos, que no podran
superar los maximos establecidos.

Articulo 9.

1. Las incompatibilidades de los Concejales seran las que se determinen en la legislacion de Régimen Local y
en la legislacion especifica.

2. El Pleno y el Alcalde velaran especialmente por el cumplimiento de las incompatibilidades de los
miembros de |la Corporacion.

CAPITULO Il.- Deberes y responsabilidades.

Articulo 10.
Los Concejales tendran el deber de asistir a las sesiones del Pleno de la Corporacion y a las de las
Comisiones de las que formen parte.

Articulo 11.
Los Concejales estan obligados a la observancia del presente Reglamento, y a respetar el orden y la cortesia
corporativa, asi como a no divulgar las actuaciones que excepcionalmente tengan el caracter de secretos.

Articulo 12,
Los Concejales no podran invocar o hacer uso de su condicién de corporativos para el
ejercicio de cualquier actividad mercantil, industrial o profesional.

Articulo 13.

Todos los miembros de la Corporacion local formularan declaracidn sobre causas de posible
incompatibilidad y sobre cualquier actividad que les proporcione o pueda proporcionar ingresos economicos

Formulardn asimismo declaracion de sus bienes patrimoniales.

Ambas declaraciones efectuadas en los modelos aprobados por el pleno respectivo, se llevaran a cabo
antes de la toma de posesion, con ocasion del cese y cuando se modifiquen las circunstancias de hecho.

Tales declaraciones se inscribirdn en el registro de Intereses que se constituira en esta Corporacion. El
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contenido de dicho registro tendrd caracter publico.

Articulo 14.

El Registro de Intereses de los miembros de la Corporacidn, a que se refiere el articulo 75.7 de la Ley
7/1985, de 2 de abril, se constituye en el drea administrativa municipal de régimen interior o en la Secretaria
General, bajo la direccidon y supervision del Alcalde o del Concejal responsable de ese drea, o del Secretario de la
Corporacién.

A cada Concejal, segin el orden alfabético de apellidos, se le asignard un nimero de registro que
permanecera invariable durante su mandato.

Articulo 15.

1. La declaracidn de las circunstancias a que se refiere el articulo 75.7 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, habra
de formularse por parte de cada Concejal de acuerdo con las siguientes normas:

a) Antes de la toma de posesion y como requisito previo a ésta.

b) Durante el periodo de mandato, cuando se produzca cualquier variacion patrimonial o de ejercicio de
actividades privadas.

¢) La declaracién se instrumentara en el formato oficial aprobado por el Pleno de la Corporacidn, que dara
fe de la fecha y la identidad del declarante y que, en todo caso, habra de hacer constar los siguientes datos
minimos:

Identificacion de los bienes con designacion registral, si estuvieren inscritos en algun registro, y fecha de
adquisicidn.

Ambito y caracter de las actividades privadas, con especificacion de los empleos o cargos que se ostenten
en entidades de este tipo, o nombre o razén social de las mismas.

2. El plazo para comunicar las variaciones serd de un mes a contar desde el dia en que se hayan producido.

Articulo 16.

Las normas referidas a dicho registro regiran en tanto no dispongan otra cosa las leyes de la Comunidad
Auténoma sobre Régimen Local.

Articulo 17.
Los Concejales deberan observar en todo momento las normas sobre incompatibilidades.

La Comision de Gobierno elevard al Pleno propuestas sobre situacién de incompatibilidad de cada Concejal
en el plazo de 15 dias siguientes, contados a partir de |a plena asuncidn por el mismo de la condicion de Concejal, o
de la comunicacion que obligatoriamente deberd realizar de cualquier alteracion en la declaracion formulada a
efectos de incompatibilidades.

Declarada y notificada la incompatibilidad, el Concejal incurso en ella tendra ocho dias para optar entre su
condicién de Concejal o el cargo incompatible.

Articulo 18.

Los miembros de |la Corporacién estdn sujetos a responsabilidad civil o penal, por los actos y omisiones
realizados en el ejercicio de su cargo. Las responsabilidades se exigiran ante los Tribunales de Justicia competentes
y se tramitaran por el procedimiento ordinario aplicable.

Son responsables de los acuerdos municipales los miembros de la Corporacidn que los hubiesen votado
favorablemente.
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La Corporacion podra exigir la responsabilidad de sus miembros cuando por dolo o culpa grave, haya
causado dafios y perjuicios a la Corporacidn o a terceros, si éstos hubiesen sido indemnizados por aquélla.

El Alcalde podra sancionar con multa a los miembros de la Corporacidn, por falta no justificada de
asistencia a las sesiones, o incumplimiento reiterado de sus obligaciones, en los términos que determine la Ley de
la Comunidad, y, suplementariamente, la Legislacién del estado.

CAPITULOQ Ill.- De la adquisicién, suspensién y pérdida de la condicidon de Concejal.

Articulo 19.

El Concejal proclamado electo adquirira la condicidn plena de Concejal por el cumplimiento conjunto de los
siguientes requisitos:

1. Presentar en la Secretaria de la Corporacion la credencial expedida por la Junta Electoral de Zona.

2. Cumplimentar su declaracidn de bienes y actividades para su inscripcidon en el Registro de Intereses.

3. Prestar en la primera sesion del Pleno a que asista, el juramento o promesa de acatar la Constitucidn.

Articulo 20.
El Concejal quedara suspendido en sus derechos, prerrogativas y deberes municipales cuando una
sentencia firme condenatoria lo comporte.

Articulo 21.

El Concejal perderd su condicién de tal por las siguientes causas:

1. Por decision judicial firme que anule la eleccidn o la proclamacion.

2. Por fallecimiento o incapacitacién, declarada ésta por decision judicial firme.
3. Por extincion del mandato, al expirar su plazo.

4. Por renuncia.

CAPITULQ IV.- De los Grupos Municipales.

Articulo 22,

Los Concejales del Ayuntamiento de Cobisa, a efectos de su actuacion corporativa, se constituirdn en
Grupos Municipales de cardacter politico en la forma y con los derechos y obligaciones que se establezca, con
excepcion de aquellos que no se integren en el grupo politico que constituya la formacién electoral por la que
fueron elegidos o que abandonen su grupo de procedencia, que tendran la consideracion de miembros no
adscritos.

En ningun caso pueden constituir Grupo Municipal separado Concejales que pertenezcan a una misma lista
electoral.

Todo Concejal debera estar adscrito a un Grupo Municipal, no pudiendo pertenecer simultdaneamente a
mas de uno.

Articulo 23.
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La constitucion de los Grupos Municipales se comunicara mediante escrito dirigido al Alcalde dentro de los
cinco dias siguientes a la sesion constitutiva de la Corporacién.

En dicho escrito, que ira firmado por todos los Concejales que constituyen el Grupo, debera constar la
denominacion de éste, los nombres de todos sus miembros, de su portavoz y de los Concejales que en caso de
ausencia puedan sustituirle.

Articulo 24.

Los Concejales que adquieran su condicion con posterioridad a la sesién constitutiva de la Corporacion,
deberdn incorporarse al Grupo Municipal formado por la lista en que haya sido elegido.

Cuando la mayoria de los concejales de un grupo politico municipal abandonen la formacidn politica que
presentd la candidatura por la que concurrieron a las elecciones o sean expulsados de la misma, serdn los
concejales que permanezcan en la citada formacidn politica los legitimos integrantes de dicho grupo politico a
todos los efectos. En cualquier caso, el secretario de la corporacion podra dirigirse al representante legal de la
formacion politica que presentd la correspondientes candidatura a efectos de que notifique la acreditacion de las
circunstancias sefialadas.

Articulo 25.

Todos los grupos Municipales gozan de idénticos derechos, en la forma y en las condiciones previstas en el
presente Reglamento. Los derechos econdmicos y politicos de los miembros no adscritos no podran ser superiores
alos que les hubiesen correspondido de permanecer en el grupo de procedencia, y se ejerceran en funcién siempre
de esta premisa.

Articulo 26.

El Ayuntamiento llevara un registro de Grupos Municipales en el que constard la denominacién de cada
uno de ellos, la relacidn de sus miembros y cargos que desempeiian, asi
como la representacion dentro del grupo.

TITULO Il.- DEL FUNCIONAMIENTO DE LOS ORGANOS PRINCIPALES.

CAPITULO |.- Del funcionamiento del Pleno.

Articulo 27.

El Alcalde, como presidente de la Corporacidn, asumira la direccidn y conduccion de los debates con plena
autoridad a lo largo de su desarrollo, incluida la votaciéon y proclamacion de acuerdos.

El objetivo principal de la direccion y conduccidn de un debate es garantizar la libre y completa emisidn de
sus opiniones a todos los Concejales en su conjunto, sin que la emision de aquellas por unos, perjudique las
oportunidades de los demds para emitir las suyas, todo en unas condiciones razonables de agilidad, habida cuenta
del numero de asuntos y el tiempo disponible.

Los Portavoces de los Grupos Municipales tendrdn especial obligacion de contribuir al logro de tal objetivo,
auxiliando a la Presidencia.
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Articulo 28.

Tendran caracter de intervenciones principales las exposiciones que, como ponentes, hagan los Tenientes
de Alcalde, Presidentes de Comisiones Informativas o Concejales Delegados, que sirvan de presentacion o
dictdmenes o asuntos relacionados con su drea o sector, asi como las efectuadas por los Portavoces de los Grupos
Municipales o Concejales para la presentacion y defensa de las mociones, votos particulares y enmiendas que
hayan de debatirse en el Pleno.

Articulo 29.

Tras la exposicion inicial, el debate se establecerd con un primer turno de intervenciones de cada uno de
los Grupos Municipales en el orden que se decida en Pleno, entendiéndose consumido, en caso de formularse
exposicion, el turno del grupo al que esté adscrito el Concejal que intervino en la exposicidn inicial. El debate lo
cerrara la ponencia, es decir, el Presidente de la Comision Informativa, el teniente de Alcalde o Concejal Delegado
con competencia en la materia debatida y, en su caso, el Portavoz del Grupo Municipal o Concejal autor de una
mocion, voto particular o enmienda.

Articulo 30.

De no formularse exposicion, los debates se iniciaran directamente, en la forma establecida en el articulo
anterior, con las intervenciones de los portavoces de los distintos Grupos Municipales. En todo caso, los Portavoces
podran ceder la palabra a otro miembro de su Grupo, pero nunca hablard mds de uno en un mismo turno de
palabra, a no ser que sea para disentir de sus compafieros de grupo.

Articulo 31.

Tras las intervenciones principales efectuadas en el primer turno de intervenciones, antes de cerrar el
debate en la forma establecida en el articulo 32 de este Reglamento, de ser solicitado, los participantes tendran
derecho a un segundo turno de réplica.

Por alusiones directas, si excepcionalmente se produjeran, la Presidencia podra conceder un turno al
aludido y otro al presunto autor de la alusidn. Si hubiera turnos de réplicas, no habra turno de alusiones, salvo que
éstas se produzcan en la réplica.

Articulo 32.
Ademas de las funciones de conduccion y direccion de los debates, el Alcalde podra intervenir, en cualquier
momento, para hacer las aclaraciones sobre el fondo de los asuntos que estime oportunas.

Articulo 33.

En los debates del Pleno de la Corporacidn se consideraran votos particulares a las propuestas de
modificacidon de los dictdmenes formulados por un miembro de la Comisiéon Informativa, si la propuesta hubiera
pasado por ella.

En estos casos, los votos particulares deberan anunciarse ante las Comisiones Informativas, debiendo
presentarse en un plazo de veinticuatro horas por escrito, en cuyo caso acompafiaran al expediente en su curso
ulterior.

Con posterioridad a la aprobacion del dictamen por la Comisidn Informativa, también podran presentarse
votos particulares por cualguier miembro de la Comisién, que en este caso reciben el nombre de enmiendas.
Deberdn presentarse por escrito, al menos veinticuatro horas antes de iniciarse la deliberacion del asunto, y con
tantas copias como Grupos Municipales, dirigidas al Alcalde.
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Las enmiendas y los votos particulares seran debatidos y votados antes del dictamen, con el finde que ala
hora de debatirse este ultimo esté debidamente conformado.

Articulo 34.

Las mociones serdn debatidas y votadas de la misma forma que los dictdmenes. El autor o primer firmante
de la mocidn podra optar para su defensa por leerla o exponerla previamente.

Se consideraran mociones las propuestas que por iniciativa propia hagan, individual o colectivamente, los
Concejales o los Grupos y las sometan directamente al conocimiento y consideracion del Pleno.

Las mociones careceran de la eficacia precisa para la adopcidn inmediata de acuerdos que exijan informes
técnicos, econdémicos o juridicos, necesarios para garantizar la oportunidad, posibilidad o legalidad de los
pronunciamientos del acuerdo a adoptar.

Las mociones tendran ordinariamente por objeto el pronunciamiento del Pleno sobre la necesidad de
iniciar actuaciones con una o mas finalidades determinadas. La mocidn, con su
diligencia de aprobacion por el Pleno, servira de resolucion inicial de oficio de un expediente, que, tras su
instruccidn, se someterd a la Comisidn Informativa, en su caso, para que eleve su dictamen a la Corporacién.

También las mociones se utilizaran para que el Pleno, en representacidn del Ayuntamiento o de la
localidad, formule una declaracion de ideas o de sentimientos, de contenido meramente politico, respecto a un
problema que considere que |le afecta. En este caso, el acuerdo que tome el Pleno pondra fin a la tramitacion de la
mocidn. En la misma forma, la mocidn podra utilizarse para ejercitar el derecho de peticion.

También podra emplearse para la solicitud y obtencién por los érganos legitimados de una impugnacién de
las leyes lesivas para la autonomia local, constitucionalmente garantizada.

Articulo 35.

Las entidades ciudadanas inscritas en el registro Municipal de Asociaciones Ciudadanas, podrén intervenir
ante el Pleno, con voz pero sin voto, cuando en algun punto del Orden del Dia, figuren asuntos que le afectan a su
ambito de actuacion, a cuyo efecto deberan solicitarlo por escrito al Alcalde al menos con veinticuatro horas de
antelacion del inicio de la sesién. Con la autorizacién de éste y a través de un Unico representante podran exponer
su parecer durante el tiempo que sefiale el Alcalde, que en ningln caso podra ser superior a diez minutos, con
anterioridad a la lectura, debate y votacion de la propuesta incluida en el Orden del Dia. A tal efecto la Presidencia
suspenderd previamente la sesion, que se reanudara una vez concluida la intervencion.

Articulo 36.

Terminada la sesién del Pleno del Ayuntamiento, el Alcalde podra establecer un turno de ruegos y
preguntas por el publico asistente sobre temas concretos de interés municipal. Corresponde al Alcalde ordenary
cerrar este turno.

TITULO Iil.- DE LOS ORGANOS COMPLEMENTARIOS Y SU FUNCIONAMIENTO.

CAPITULO .- De las Comisiones Informativas.

Articulo 37.
Las Comisiones Informativas permanentes estaran asistidas por el personal administrativo y técnico
necesario y tendran por funcidn el estudio, debate y dictamen de los asuntos que se sometan a su conocimiento.
8
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Las Comisiones Informativas permanentes, con los antecedentes e informes técnicos, econdmicos y
juridicos de que dispongan o recaben, elaborardn proyectos completos y fundados de resolucion, que revestiran la
forma de dictamenes que seran sometidos a la consideracion de los drganos de gobierno municipal.

Los dictamenes de las Comisiones Informativas permanentes podran ser objeto de votos particulares o
enmiendas conforme a lo establecido en este reglamento.

Fuera de los casos previstos, los dictamenes de las Comisiones Informativas permanentes
habran de ser confirmados o rechazados por el drgano de gobierno, dejando constancia, en el ultimo caso, de las
razones del rechazo, al objeto de reelaborar el dictamen o desistir del asunto, segun proceda.

Las Comisiones Informativas careceran de facultades resolutorias, que quedan reservadas
a los drganos de gobierno, que, en ningln caso, podran delegarlas en las mencionadas Comisiones.

Articulo 38.

La composicion y el numero de miembros de las Comisiones Informativas permanentes, integradas por
Concejales de la Corporacidn, seran fijados por el Pleno del Ayuntamiento, garantizando en todo caso |a presencia
de todos los Grupos Municipales y la proporcionalidad existente en el Pleno.

La adscripcion de los Concejales a las correspondientes comisiones sera decidida por cada Grupo
Municipal, quienes a través de su Portavoz lo comunicara mediante escrito remitido a la Alcaldia.

Articulo 39.

El Pleno del Ayuntamiento, en la sesion a celebrar dentro de los treinta dias siguientes a su constitucidn,
determinard el nimero y denominacién de las Comisiones Informativas permanentes que hayan de constituirse, y,
en todo caso, se establece la obligatoriedad de constituir, al menos, las de Hacienda y Urbanismo, esta Ultima para
los instrumentos de planeamiento.

Articulo 40.

Todos los Concejales titulares de las respectivas Comisiones Informativas, designaran un suplente, de entre
los Concejales de sumismo Grupo y a través de su Portavoz, que les sustituird en caso de ausencia para asistir a las
sesiones de las mismas participando en sus deliberaciones con voz y voto.

Articulo 41.

El Alcalde es Presidente nato y de pleno derecho de todas las Comisiones Informativas, sin embargo la
presidencia efectiva podra delegarla en cualquier miembro de la Corporacidn, a propuesta de |la propia Comision,
tras la correspondiente eleccién efectuada en su seno.

Articulo 42.-

Las entidades ciudadanas inscritas en el Registro Municipal de Asociaciones Ciudadanas, podran intervenir,
antes de iniciarse la Comision, con derecho a voz pero sin voto, en aquellas Comisiones Informativas cuando en el
Orden del Dia figuren asuntos que afecten a su dmbito de actuacidn, solicitandolo por escrito al Presidente de la
comision con veinticuatro horas de antelacion, especificando la representacidn de la Asociacion.

CAPITULO Il.- De las Comisiones Informativas Especiales.

Articulo 43.
El Pleno de

Ayuntamiento, y la Comisidon de Gobierno, podran acordar la constitucién de Comisiones
9
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Informativas Especiales para fines de colaboracidn con otras Administraciones Pablicas, seguimiento de acuerdos
cuya importancia lo requiera, control y fiscalizacion, asi como estudios de asuntos de importancia para el
municipio. Dichas Comisiones seran presididas por el Alcalde o miembro de la Corporacidn en quien delegue.

Articulo 44.

Las Comisiones Informativas Especiales tendran caracter transitorio y se constituirdn para su concreto
cometido, extinguiéndose una vez finalizado el mismo, salvo que el érgano que acordd su constitucion disponga
otra cosa.

Articulo 45.

Estas Comisiones Informativas Especiales podran requerir la presencia de cualquier Concejal o personal al
servicio de la Corparacion. Igualmente podran acordar que asistan a sus sesiones interviniendo con voz pero sin
voto, cualquier Asociacion Ciudadana inscrita en el registro Municipal y cualquier persona o entidad que a juicio de
la misma pueda tener relacién con el asunto sometido a la Comisién.

Articulo 46.

Las Comisiones Informativas Especiales no podran tener facultades correspondientes a los drganos
decisorios del Ayuntamiento ni sustituir las funciones de las Comisiones Informativas permanentes.

Las conclusiones de estas Comisiones, que no seran vinculantes, revestirdn la forma de Memorias, Informes
o Dictamenes y podran ser debatidos por el Pleno del Ayuntamiento o, con caracter previo, someterse a la
Comisidn Informativa permanente correspondiente para la elaboracién de la oportuna propuesta de acuerdo.

Articulo 47.

La composicion y el nimero de miembros de las Comisiones Informativas especiales, integradas por
Concejales de la Corporacion, se determinaran por el drgano que acordd su constitucidn, garantizandose, en todo
caso la presencia de todos los Grupos Municipales y la proporcionalidad existente en el Pleno del Ayuntamiento.

CAPITULO lll.- De la Comisidn Especial de Cuentas.

Articulo 48.

Alamparo de lo dispuesto en el articulo 116 de la Ley 7/85, de 2 de abril, y para los fines en ella dispuestos,
se constituira la Comisidn Especial de Cuentas.

Sera de aplicacidn a esta Comision lo establecido para la constitucidn, integracidn y composicidn de las
Comisiones Informativas permanentes en este Reglamento. Su composicion
podra coincidir con la Comision Informativa de Hacienda.

La Presidencia correspondera al Alcalde o al miembro de la Comisidn en quien delegue.

CAPITULO IV.- De la Junta de Portavoces

Articulo 49.—

La Junta de Portavoces del Ayuntamiento de Cobisa se constituye como drgano municipal complementario
creado en el marco de las potestades de autoorganizacion de la Entidad Local a fines de auxilio y cooperacidnen la
formacion del orden del dia de las sesiones y de fomento de la participacion politica en la administracién municipal.
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Articulo 50.—
La Junta de Portavoces estara constituida por los portavoces de los Grupos Politicos Municipales y sera

presidida por el Presidente/a de la Corporacidn o Concejal en quién delegue. A requerimiento de la Alcaldia-
Presidencia podran asistir a sus sesiones, con voz y sin voto, aguellos técnicos municipales que se considere
oportuno en relacién a la cuestiones a debatir en la misma. Los concejales no adscritos no tendran portavoz y en
consecuencia no formaran parte de este érgano, sin perjuicio de su derecho de informacion reconocido con
caracter general.

Articulo 51.-

Son funciones de la Junta de Portavoces las siguientes:

a)

e)

Acceder a las informaciones que la presidencia les proporcione para difundirla entre los miembros de cada
Grupo. A estos efectos, transcurridas veinticuatro horas desde la comunicacién, cualquier informacion
suministrada a la Junta de Portavoces se presumird conocida por todos los Concejales adscritos a los
distintos Grupos.

b) Encauzar las peticiones de los Grupos en relacion con su funcionamiento y con su participacion en los
debates corporativos.

Consensuar el régimen de los debates en sesiones determinadas.

Solicitar informacién de otras Administraciones Publicas sobre materias de interés para Cobisa a propuesta
de algln grupo politico y previo acuerdo. '

Las demas funciones que le atribuya el Reglamento Organico.

TITULO IV.- DEL CONTROL Y FISCALIZACION POR EL PLENO DE LOS ORGANOS DE GOBIERNO.
Articulo 52.

El control y fiscalizacidn por el Pleno de la actuacion de los demads drganos de gobierno se ejercerd a través

de los siguientes medios:

a) Comparecencia de miembros corporativos que por delegacion del Alcalde ostenten responsabilidad de

un Area de Gestidn.

b) Debate sobre el estado del Municipio.
¢) Mocidn de censura al Alcalde.

Articulo 53.
Todo miembro de la Corporacidn que por delegacion del Alcalde ostente la responsabilidad de un Area de

gestion, comparecera ante el Pleno, cuando asi lo acuerde éste, al objeto de responder a las preguntas que se le

1T
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formulen sobre su actuacion. Esta comparecencia se producira en el Pleno ordinario siguiente a aquel en que se
acuerde.

Las preguntas o cuestiones que le hayan a ser planteadas se haran por escrito y con la antelacién de, al
menos, seis dias habiles antes de |la celebracion de la sesion.

Los miembros de la Corporacion que por delegacidn del Alcalde ostenten la responsabilidad de un Area de
Gestidn, no podran ser requeridos para comparecer en mas de dos ocasiones en cada afio natural, salvo que el
Pleno decidiera su comparecencia por alguna circunstancia excepcional.

Articulo 54.

En el caso de los miembros de la Corporacidn que por delegacion del Alcalde ostenten la responsabilidad
de un Area de gestidn, la comparecencia, en los términos previstos en el articulo 55, se iniciara con la lectura por
parte del Secretario de las preguntas o cuestiones que hayan sido planteadas, seguidamente el Concejal
compareciente dara contestacion oral al escrito presentado, en un tiempo que no podra exceder de quince
minutos. Inmediatamente, el Alcalde concedera un turno a cada Portavoz para que formule las preguntas que
estime necesarias para esclarecer el asunto o exponga la posicion de su Grupo, en tiempo no superior a diez
minutos. El compareciente contestara, uno a uno, a cada Portavoz, a sus preguntas. Los Portavoces podran ceder
su turno a otro miembro de su Grupo, pero sélo a uno y por el tiempo sefialado.

Contestadas las preguntas formuladas en un Unico turno, se dard por terminada la comparecencia, sin que
se permita debate ni se plantee votacidn alguna.

Articulo 55.

Se establecerd un Pleno extraordinario para debatir el estado del Municipio. Dicho Pleno se celebrarg, a
propuesta del Alcalde, dentro del primer trimestre de cada afio natural, sin que a su conclusién se plantee votacion
alguna.

Para el desarrollo de este Pleno se estara a lo dispuesto en este reglamento para el funcionamiento del
Pleno.

Articulo 56.

Las mociones de censura al Alcalde se ajustaran a lo dispuesto en la Ley Organica sobre el Régimen
Electoral General.

La mocion de censura deberd ser propuesta al menor por la mayoria absoluta del nimero legal de
miembros de la Corporacidn, y habra de incluir un candidato a la Alcaldia, pudiendo ser cualquier Concejal cuya
aceptacion expresa conste en el escrito de proposicién de la mocion.

El escrito donde se proponga deberd incluir las firmas debidamente autenticadas en los términos
establecidos en la Ley Organica del Régimen Electoral General.

El documentos asi diligenciado se presentara ante el Registro General de la Corporacidn por cualquiera de
los firmantes de la mocidn, quedando el Pleno automaticamente convocado para las doce horas del décimo dia
habil siguiente al de su registro.

El Pleno sera presidido por una Mesa de Edad, integrada por los Concejales de mayor y menor edad
presentes, excluidos el Alcalde y el candidato propuesto para la Alcaldia, actuando como Secretario el que lo sea de
la Corporacion, quien acreditara tal circunstancia.

TITULO V.- INFORMACION Y PARTICIPACION CIUDADANA.
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CAPITULO |.- Del Derecho de los ciudadanos a la informacion.

Articulo 57.

El Ayuntamiento facilitara la mas amplia informacidn sobre su actividad y promovera la participacion de
todos los ciudadanos en la vida local, seguin lo preceptuado en la Ley 7/85, de 2 de abril, Reguladora de las Bases de
Régimen Local.

Articulo 58.

Constituyen derecho de todo ciudadano:

a) Recibir una amplia informacién sobre los asuntos municipales.

b) El acceso a los expedientes y documentos municipales que les afecten personalmente o en los que estén
interesados, siempre que no se vulnere el derecho de terceros.

c) Obtener copias y certificaciones del Ayuntamiento, con la salvedad anteriormente sefialada.

d) Asistir a las sesiones del Pleno Municipal, asi como a las de cualquier otro organo cuyas sesiones sean
publicas.

Articulo 59.

La garantia de los derechos de los ciudadanos reconocidos en el presente reglamento podra ser exigida por
los mismos mediante recursos administrativos o jurisdiccionales que correspondan, sin perjuicio de la utilizacién de
los canales de participacion politica.

Articulo 60.
La participacion de los ciudadanos en el Gobierno Municipal se podra articular a través del ejercicio de
consulta, peticidn y propuesta o intervencién oral de acuerdo con lo establecido en los articulos siguientes.

Articulo 61.

Todos los ciudadanos tienen derecho a dirigirse a cualquier autoridad u érgano municipal para realizar
peticiones o evacuar consultas o propuestas sobre las actuaciones municipales. La consulta deberd ser realizada
mediante escrito y sera contestada en los términos previstos en |a legislacidn vigente general.

Articulo 62.
Los ciudadanos podran acudir a las sesiones publicas del Pleno del Ayuntamiento. Aquellos que quieran
intervenir, lo podran hacer en los términos establecidos en el articulo 38 del presente Reglamento.

Articulo 63.

Ademas de lo sefialado en los articulos precedentes, la Alcaldia adoptaré las medidas adecuadas en cada
caso para facilitar a los medios de comunicacién social la informacion sobre las actividades de los distintos 6rganos
municipales. Todo ello sin que en ninglin caso se menoscaben las facultades de decisién atribuidas a los érganos
representativos del Ayuntamiento.

CAPITULO |l.- De la Participacién Ciudadana.

Articulo 64.
13
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El Registro Municipal de Asociaciones Ciudadanas tiene por objeto permitir al Ayuntamiento el
conocimiento del numero de socios y de las Asociaciones existentes, sus objetivos y su representatividad, a fin de
llevar a cabo la correcta politica municipal de fomento de las mismas.

Articulo 65.
El Ayuntamiento sdlo reconocera derechos a aquellas asociaciones que hayan sido debidamente inscritas
en el Registro Municipal destinado a tal efecto.

Articulo 66.

Las Asociaciones Ciudadanas tendran, en los términos establecidos en la legislacidn especifica y en este
Reglamento, los siguientes derechos:

a) En la medida en que lo permitan los recursos presupuestarios a recibir ayudas econdmicas en los
términos que se establezcan en la Ordenanza Municipal de Subvenciones.

b) A ser informadas de los asuntos e iniciativas municipales que puedan ser de su interés, debiendo recibir
notificacion de las convocatorias, actas y acuerdos de las sesiones plenarias que afecten a sus respectivas
actividades.

c) A participar en los Organos de Gobierno en los términos que se establecen en este Reglamento.

Articulo 67.

Para facilitar y fomentar la participacion ciudadana podran crearse drganos de gestion desconcentrada en
los Barrios en que se divide el término municipal. El régimen orgénico y funcional de los érganos desconcentrados
de participacion ciudadana sera objeto de reglamentacién especifica.

CAPITULO lll.- La Consulta Popular

Articulo 68.

El Alcalde, previo acuerdo por mayoria absoluta del Pleno y autorizacion del Gobierno de la Nacion, de
acuerdo con lo previsto en el articulo 71 de la Ley 7/85, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local,
podra someter a consulta popular aquellos asuntos de la competencia propia municipal y de cardcter local que sean
de especial relevancia para los intereses de los vecinos, con excepcion de los relativos a la Hacienda Local.

La consulta popular se llevara a efecto en lo que sea de aplicacidon y, en su caso, con las adaptaciones
procedentes, de conformidad con lo establecido en la legislacion municipal y en |a legislacion estatal que regula las
distintas modalidades de referéndum.

Articulo 69.

Corresponde al Ayuntamiento realizar los tramites pertinentes para la celebracion de la consulta popular
sobre materias de su competencia.

En lo no previsto en el presente Reglamento, se estara a lo dispuesto en la legislacion estatal o de la
Comunidad Auténoma y, supletoriamente, a lo establecido en la Ley Organica 2/1980, de 18 de enero, reguladora
de las distintas modalidades de referéndum.

DISPOSICION DEROGATORIA
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Este Reglamento Orgénico, desde su entrada en vigor, derogard, en su aspecto normativo, todos los
acuerdos adoptados por la Corporacidn sobre las materias reguladas en el y cuantas disposiciones, de cualquier
procedencia, respecto de las cuales tenga mayor rango.

DISPOSICION FINAL

Este Reglamento entrara en vigor el dia siguiente de verse publicado su texto integro en el Boletin Oficial
de la Provincia.
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