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AYUNTAMIENTO DE COBISA
TOLEDO

ORDENANZA FISCAL N2 4. PRECIO PUBLICO.

ORDENANZA FISCAL REGULADORA DEL PRECIO PUBLICO POR LA PRESTACION DEL
SERVICIO Y ACTIVIDADES DE CAMPAMENTO DE VERANO.

ARTICULO 1. Fundamento Legal

En uso de las atribuciones conferidas en los articulos 41 al 47 y 127 del Real Decreto Legislativo
2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas
Locales, este Ayuntamiento establece el precio publico por la prestacion del servicio o la realizacién de la
actividad de Campamento de Verano.

ARTICULO 2. Nacimiento de la Obligacion

La obligacion de pagar el precio publico nace desde que se inicie la prestacion del servicio o la
realizacion de la actividad, si bien la Corporacion podra exigir el depdsito previo de su importe total o parcial,
conforme al articulo 46 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto
Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales.

ARTICULO 3. Obligados al Pago

Estaran obligados al pago del precio publico quienes se beneficien de los servicios o actividades por los
que deban satisfacerse aquel.

ARTICULO 4. Tarifas
Para la determinacion de la tarifa a pagar por el usuario por el servicio de Campamento de Verano, se tendra
en cuenta el coste real del servicio, siendo la tarifa el cien por cien del mismo.

Asi mismo, se contemplan una serie becas atendiendo a los niveles de renta per capita mensual.
Las tarifas y las becas se encuentran reguladas en el Anexo a la presente Ordenanza.

ARTICULO 5. Administracién y Cobro.

a) PAGO: La obligacion de pagar el precio publico nace desde que se inicia la prestacion del servicio o
la realizacion de la actividad.

El pago del precio publico para el campamento de verano se efectuara directamente en las cuentas de
la Tesoreria municipal o en las cuentas indicadas por la empresa gestora del servicio en caso de existir gestion

indirecta, y que asi quede contemplado en el contrato entre el Ayuntamiento y la empresa gestora.

Los comprobantes de tales ingresos deberan ser presentados en el lugar de presentacion de la solicitud
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para dar constancia de los mismos, debiendo constar el nombre del usuario, actividad o campamento y
periodo de la misma. El pago sera previo al disfrute de la actividad de campamento de verano.

B) DEVOLUCIONES: Cuando por causas no imputables al obligado al pago del precio, el servicio o la
actividad no se preste o desarrolle, procedera a la devolucién del importe correspondiente de conformidad
con lo establecido a continuacion:

a) Para el caso de que la actividad no hubiera empezado: En el caso de baja en alguna actividad
debera comunicarse por escrito a la administracion con una antelacion de diez dias naturales,
procediéndose, en ese caso, siempre que su importe hubiese sido abonado, a la devolucién de Ia
totalidad del importe ingresado. Si el aviso se efectla durante los nueve dias naturales previos al
comienzo de la actividad, se procedera a la devolucién del 70 por 100.

b) Para el caso de que la actividad haya comenzado: Para el caso de baja definitiva en alguna
actividad, debera instarse por escrito a la administracion, procediéndose a la devolucién del 40 por
100 del importe abonado, siempre y cuando la actividad del curso no hubiese superado el umbral
del 25 por 100 de actividad, transcurrido el citado umbral, no se procedera a devolucién alguna.

En lo no previsto expresamente en la presente ordenanza, la administracion y cobro de los precios publicos se
realizaran de conformidad con lo previsto en la Ley General Presupuestaria y demas normas de aplicacion a los
mismos.

El precio publico podra exigirse en régimen de autoliquidacidn.

Las deudas por precios publicos se exigiran por el procedimiento de apremio.

ARTICULO 6. Gestién

Los interesados a quien se les preste el servicio de campamento de verano presentardn en el
Ayuntamiento solicitud detallada sobre la naturaleza contenido y extensidn del servicio deseado.

En el caso de que el Ayuntamiento establezca un nimero limitado de plazas, estas se asignaran
atendiendo a los siguientes criterios:

.- Tendran preferencia siempre los solicitantes empadronados en el municipio de Cobisa.

.- Se seguira rigurosamente el orden de entrada de las solicitudes en el registro general del
Ayuntamiento durante el plazo que se establezca a dicho efecto.

DISPOSICION ADICIONAL

Las cuantfas del precio puablico reguladas en la presente Ordenanza se gravaran, en su caso, con el IVA
correspondiente,

DISPOSICION FINAL

El Acuerdo de establecimiento de este precio publico fue adoptado y su Ordenanza fue aprobada por
el Pleno de este Ayuntamiento, en sesién celebrada el dia 5 de julio de 2010 y comenzara a regir a partir del
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dia siguiente a su publicacion en el Boletin Oficial de la Provincia de Toledo y seguira en vigor hasta que se
acuerde su derogacion o modificacién expresa por el Ayuntamiento.

ANEXO
1. Las tarifas seran las siguientes:

UNA SEMANA 90 €
DOS SEMANAS 90 €
TRES SEMANAS 90 €
CUATRO SEMANAS 85 €
CINCO SEMANAS 85€
SEIS SEMANAS 85€
SIETE SEMANAS 75 €
OCHO SEMANAS 75€

En estos precios se incluye desayuno y comida.

Estas tarifas pueden verse modificadas a la baja si el precio de licitacion se reduce por la empresa
adjudicataria, en ese caso se dara la publicidad oportuna a dicha bajada, y se dard cuenta al Pleno en la
siguiente sesidn que se celebre.

2. Las becas establecidas son las siguientes:

Se becara el cincuenta por ciento de |a tarifa anterior, siempre que se relinan todas las condiciones
siguientes:
1. Nifios/as, empadronados en Cobisa con una antigiiedad superior a seis meses, al dia de fin de
presentacion de solicitudes.
2. Renta per cdpita mensual inferior a 600 €.
3. Nifios/nifias cuyos padres trabajen los dos a fecha fin de presentacion de solicitudes.

Forma de acreditacién de las circunstancias anteriores:

e Certificado de empadronamiento familiar, en el que consten las fechas de alta en Cobisa.

e Certificado/os detallado de Hacienda de Declaracion/es de renta de 2009 o de no estar
obligado/os a declarar o autorizacion para que el Ayto. recabe de la AEAT informacion
de naturaleza tributaria.

e Acreditacion laboral actualizada (uUltima ndmina, cuota de auténomo, contrato de
trabajo,....).

e En el caso de ser familia monoparental deberan justificarlo debidamente.
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